- INDICE

« TITULO I - DECLARACAOQ DE PRINCIPIOS - DOS PRINCIPIOS
FUNDAMENTAIS.

. TITULO 1l - DO PODER MUNICIPAL E DE SUA
ORGANIZACAO SUPERIOR

. CAPITULO | - DISPOSICOES GERAIS

. CAPITULO Il - DO PODER LEGISLATIVO.

. Secdo | - Da Camara Municipal.

. Subsecdo | - Disposicdes Gerais

. Subsecdo Il - Dos Vereadores

. Subsecdo 11l - Da Mesa da Camara

. Subsecdo 1V - Das Comissoes.

. Subsecdo V - Das Sessbes Ordinarias.

. Subsecdo VI - Da Sessdo Extraordinaria

. Secdo |1 - Do Processo Legislativo.

. Subsecdo | - Disposicdes Gerais.

. Subsecdo 1l - Das Emendas a Lei Organica

. Subsecdo Il - Das Leis

. CAPITULO Il - DO PODER EXECUTIVO

. Secéo | - Do Prefeito e do Vice-Prefeito

. Subsecdo | - Disposicdes Gerais

. Subsecdo Il - Da Responsabilidade do Prefeito.

. Subsecdo 11l - Das Atribuicbes

. Secdo Il - Dos Secretarios Municipais

. CAPITULO IV - DA PARTICIPACAO POPULAR

. Secdo | - Disposicfes Gerais

. Secdo |l - Das Iniciativas do Governo

. Secdo 11l - Da Fiscalizacdo e Cobranca de Responsabilidades

« TITULO IIl - DOS MEIOS PARA O EXERCICIO DO PODER.

«  CAPITULO | - DAS RECEITAS NAO TRIBUTARIAS

. CAPITULO Il - DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS

«  CAPITULO Il - DA PARTICIPACAO DO MUNICIPIO
NOUTRAS RECEITAS

. CAPITULO IV - DA UNIDADE FISCAL, DAS TARIFAS E
EMOLUMENTOS, E DAS PENALIDADES PECUNIARIAS.

« CAPITULO V - DOS RECURSOS E BENEFICIOS INDIRETOS
AOS MUNICIPIOS DO NORDESTE

. CAPITULO VI - DAS INDENIZACOES.

. CAPITULO VII - DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

. Secao | - Disposicdes Gerais

. Secdo |l - Da Estrutura Organizacional

. Secao Ill - Da Administracdo Direta e Indireta

. Secdo IV - Da Administracdo de Pessoal

. Subsecdo | - Disposicdes Gerais

. Subsecdo Il - Dos Servidores Publicos Municipais

. Secao V - Da Administracdo de Material




Secdo VI - Da Administracdo Patrimonial e dos Bens Publicos.

Secdo VIl - Da Administracdo Financeira Secdo VIII - Da Administracao

de Informacoes Subsecdo | - Disposicoes Gerais Subsecdo Il - Dos Atos

Municipais
CAPITULO VIII - DO PLANEJAMENTO E DO ORCAMENTO.

Secdo | - Disposicoes Gerais

Secdo Il - Do Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado Secdo 11l - Do

Orgamento.

Subsecdo | - Disposicoes Gerais

Subsecdo |l - Da Votacdo do Orcamento e Leis de Despesas

CAPITULO IX - DA DEFINICAO, DO USO E APLICACAO, DA
ATUALIZACAO DOS MEIOS.

TITULO IV - DAS FUNCOES EXECUTIVAS DO GOVERNO
MUNICIPAL

CAPITULO | - DAS POLI'TICQS DE DESENVOLVIMENTO
MUNICIPAL E PRESERVACAO AMBIENTAL.

Secdo | - Dos Servicos Municipais e Politicas Publicas

Secdo Il - Da Preservacdo Ambiental e Patrimdnio Cultural

CAPITULO 1l - DOS DIREITOS SOCIAIS E COLETIVOS, E DA
ACAQ SOCIAL.

Secdo | - Disposicoes Gerais

Secdo Il - Da Acdo Social

Subsecdo | - Da Educacédo Social

Subsecdo 11 - Do Apoio aos Grupos Produtivos

Subsecdo |1l - Da Assisténcia Devida ao Cidaddo e a Familia.

CAPITULO IIl - DA JUSTICA E DA SEGURANCA.




CAPITULO IV - DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL.

CAPITULO V - DA EDUCACAO, DA CULTURA E DO LAZER. Segio

| - Disposicoes Gerais Secdo Il - Da Educacao

Secdo 111 - Da Cultura, dos Desportos e do Lazer CAPITULO VI - DA

SAUDE.

Secdo | - Disposicoes Gerais Secdo Il - Da Salde Publica.

CAPITULO VII - DOS TRANSPORTES E DAS COMUNICACOES
VIARIAS.

Secdo | - Disposicoes Gerais Secdo 1l - Do Transporte Coletivo TITULO

V - DAS DISPOSICOES GERAIS Das Disposicdes Transitérias.

Constituintes Municipais.




TITULO | - DECLARACAO DE PRINCIPIOS - DOS PRINCIPIOS
FUNDAMENTAIS

Art. 1° - O Municipio de Maracanau, entidade de Direito Publico Interno
da Republica Federativa do Brasil, incorporado a unidade administrativa do Estado do
Ceara e integrante da Regido Fisiografica do tipo predominante de planicies aluviais e
formacdo de barreiras, adota, no exercicio de sua autonomia e como definicdo de sua
existéncia, os seguintes Principios fundamentais:

| - firme observancia da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
e da constituicdo do estado do Ceara, Ressalvada nesta qualquer incompatibilidade com a
carta Magna e com o exercicio da Autonomia Municipal;

Il - absoluto respeito aos direitos humanos, com garantia de amparo e
defesa do idoso, do doente da crianga e da maternidade;

Il - absoluto respeito pelos povos indigenas e/ou remanescentes, com
garantia de amparo &s pessoas, preservacdo de suas culturas e reconhecimento de seus
valores sociais como parte (e formadores) do patrimdnio publico municipal, estadual e
nacional, e idéntico reconhecimento para a enorme contribuicdo da raca negra;

IV - defesa inequivoca do ambiente natural (inclusive dos mananciais
hidricos, com a preservacao e repovoamento da flora e da fauna e combate aos agentes
poluidores), bem como do patriménio cultural;

V - a intransigente defesa do interesse do nacional, da riqueza e
patrimdnio da Nacdo, do espaco maritimo e aéreo contra o que ndo prevalecerdo interesses
internacionais ou multinacionais;

VI - adocdo de medidas desestimuladoras do éxodo involuntario e
negativo, sob qualquer aspecto, da populacdo comunitéria, especialmente a rural,
apoiando iniciativas econdmicas capazes de propiciar o0 aumento da renda familiar, em
especial das camadas de baixa renda, e iniciativas que propiciem a justa distribuicdo de
terras e de condicOes de uso aos que nela trabalham;

VIl - compromisso de aceleracdo do acesso da populacéo aos beneficios
da educacdo, da saude e do bem-estar social, calcada na realidade, econdmica e cultural da
comunidade, pelo aumento das oportunidades de emprego e de renda familiar;

VIII - estimulos financeiros e técnicos direitos e indiretos, associados
com a Unido, o Estado e entidades publicas e/ou privadas, bem como incentivos fiscais, a
empreendimento econémicos geradores de mdo-de-obra e outros efeitos sociais e
financeiros;

IX - compromisso de integracdo no processo de desenvolvimento
econémico do Pais, do Nordeste, do Ceara e desta Regido Fisiografica como fator de
melhor distribuicdo de renda e de eliminacéo da condicao de pobreza;

X - garantia de austeridade administrativa e de transparéncia das acoes e
de exercicios dos poderes municipais, amplamente explicitadas na legislacéo codificada e
ordinaria do municipio.



TITULO Il - DO PODER MUNICIPAL E DE SUA
ORGANIZACAO SUPERIOR

CAPITULO | - DIPOSICOES GERAIS

Art. 2° - Todo poder promana do povo, e serd exercido direta ou
indiretamente, por seus representantes.

Art. 3° - O Municipio de Maracanau reger-se-a por essa lei organica,
atendidos os principios Constitucionais de absoluto respeito a autonomia, aos interesses e
as peculiaridades locais.

Paragrafo Unico - A soberania popular se manifesta quando a todos
estejam asseguradas condicBes dignas de existéncia, e sera exercida:

| - pelo sufréagio universal e pelo voto direto e secreto;

Il - pelo plebiscito;

Il - pelo referendo;

IV - pelo veto;

V - pelainiciativa popular no processo legislativo;

VI - pela participacdo popular nas decisbes do municipio e no
aperfeicoamento democratico de suas instituicoes;

VIl - pelaacdo fiscalizadora sobre a administracdo publica.

Art. 4° - S8o simbolos do Municipio: a Bandeira, o Brasdo e o Hino
instituidos em lei.

Art. 5° - A cidade de Maracanau é a sede do Governo do Municipio e
Ihe da o nome.

Art. 6° - Compete ao Municipio prover a tudo quanto respeite ao seu
interesse local, tende como objetivo o pleno desenvolvimento de suas fungbes sociais e
garantindo o bem-estar de seus habitantes.

Art. 7° - Ao Municipio compete privativamente:

| - elaborar orgamento, prevendo a receita e fixando a despesa, com base
em planejamento adequado;

Il - institui e arrecadar os tributos de sua competéncia; fixar e cobrar
precos, bem como aplicar suas rendas, sem prejuizo da sua obrigatoriedade de prestar
contas e publicar balancetes nos prazos fixados em lei;

Il - organizar e prestar, prioritariamente por administragdo direta ou sob
regime de concessao ou permissao, 0s servicos publicos municipais, inclusive os de
transporte coletivo, saneamento e energia elétrica;

IV - organizar o quadro e estabelecer o regime de seus servidores;

V - dispor sobre a administracdo, utilizagdo e alienacéo de seus bens;

VI - adquirir bens, inclusive mediante desapropriacdo por necessidade
ou utilidade publica, ou por interesse social;

VIl - dispor sobre concessdo, permissao e autorizagéo de servigos
publicos locais;



VIII - elaborar o Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado;

IX - promover adequado ordenamento territorial, mediante
planejamento e controle do uso;

do parcelamento e da ocupacéo do solo urbano;

X - estabelecer servidGes necessarias aos seus Servigos;

XI - estabelecer normas de loteamento e arruamento, de edificacdo e
posturas municipais;

XII - criar, organizar e suprimir distritos, observada a legislagéo estadual
e esta lei organica;

X1 - participar de entidades que congreguem 0s municipios brasileiros,
0s municipios nordestinos; do Estado e/ou aqueles de sua prépria regido fisiogréfica na
forma estabelecida em lei;

XIV - integrar consorcios com outros municipios para solucdo de
problemas comuns;

XV - regulamentar a utilizacdo dos logradouros publicos e,
especialmente, no perimetro urbano:

a) determinar o itinerdrio e os pontos de parada dos transportes
coletivos e proteger com “abrigos” 0s usuarios;

b)  fixar os locais de estacionamento de 6nibus e de taxis e demais
veiculos;

€)  conceder, permitir e autorizar os servicos de transportes coletivos e
de taxis, e fixar as respectivas tarifas;

d) fixar e sinalizar os limites das “zonas de siléncio” e de transito ¢
trafego em condicdes especiais;

e) disciplinar os servicos de carga e descarga, e fixar a tonelagem
maxima permitida a veiculos que circulem em vias publicas municipais;

f)  dispor sobre critérios de planilha de custos;

XVI - sinalizar as vias urbanas e as estradas municipais, bem como
regulamentar e fiscalizar a sua utilizacéo;

XVII - prover sobre limpeza das vias e logradouros publicos remocéo e
destino do lixo domiciliar e de outros residuos de qualquer natureza;

XVIII - ordenar as atividades urbanas, fixando condi¢des e horarios para
funcionamento de estabelecimento industrial, comerciais e similares, observadas as
normas federais e estaduais pertinentes.

XIX - dispor sobre servico funerario e cemitérios, encarregando-se da
administracdo daqueles que forem publicos e fiscalizando os pertencentes a entidades
privadas;

XX - regulamentar, autorizar e fiscalizar a afixacdo de cartazes e
anuncios, bem como a utilizacdo de quaisquer outros meios de publicidade e propaganda
nos locais sujeitos ao poder de policia municipal;

XXI - estabelecer e impor penalidades por infracdo de suas leis e
regulamentos;

XXII - dispor sobre registro, vacinacao e captura de animais;

XX - dispor sobre depdsito e venda de animais e mercadorias
apreendidas em decorréncia de transgressdo de legislacdo municipal.



Art. 8° - Ao Municipio compete, concorrentemente:

| - promover a protecdo do patrimonio historico-cultural local observada
a legislacao e a acdo fiscalizadora federal e estadual

Il - promover a protecdo do meio ambiente local, observada a legislacao e
a acdo fiscalizadora federal e estadual;

1l - promover e executar programas de construcdo de moradias
populares e garantir, em nivel compativel com a dignidade da pessoa humana, condigdes
habitacionais , saneamento basico e acesso ao transporte, equipamentos comunitarios e
abastecimentos;

IV - promover a educagdo, a cultura, a assisténcia social e o
desenvolvimento econdmico;

V - zelar pela saude e higiene;

VI - conceder licenca ou autorizacdo para abertura e funcionamento de
estabelecimento industrial, comerciais e similares;

VII - fiscalizar, nos locais de venda direta ao consumidor, as condicdes
sanitarias dos géneros alimenticios;

VIII - fazer cessar, no exercicio do poder de policia administrativa, as
atividades que violarem as normas de salde, sossego, higiene, seguranga, funcionalidade,
estética, moralidade e outras de interesse da coletividade.

Art. 9° - Compete ao Municipio suplementarmente:
I - criar e organizar a Guarda Municipal, destinada a protecdo de seus
bens, servigos, instalacdes e pessoas.

CAPITULO Il - DO PODER LEGISLATIVO

SECAO | - DA CAMARA MUNICIPAL

SUBSECAO | - DISPOSICOES GERAIS
Art. 10 - O poder Legislativo é exercido pela Camara Municipal composta
de Vereadores, representantes do povo, eleitos no Municipio em pleito direito, pelo
sistema proporcional; para um mandato de quatro anos.

Art. 11 - O nimero de membros da Camara Municipal de Maracanau é de
21 (vinte e um) Vereadores. (NR)

Art. 12 - Os Vereadores prestardo compromisso, tomarao posse e deverao
fazer declaracdo de seus bens, que devera constar da ata no dia primeiro de janeiro do
primeiro ano de cada legislatura.

Art. 13 - As deliberacbes da Camara e de suas comissdes serdo tomadas
por maioria de votos, presente a maioria de seus membros, salvo disposicdo em contrario
nas Constituicdes Federal ou Estadual e nesta Lei Orgéanica, que exijam quorum superior
qualificado.



Art. 14 - Cabe a Camara Municipal legislar sobre assunto de interesse
local, fiscalizar mediante controle externo, a administracdo direta ou indireta, e as
empresas em que o Municipio detenha ou venha a deter a maioria do capital social com
direito a voto.

8 1° - O processo legislativo. Exceto casos especiais dispostos nesta Lei
Organica s6 se completa com a sanc¢éo do Prefeito Municipal.

8 2° - Em defesa do bem comum, a Camara se pronunciaré sobre qualquer
assunto de interesse publico.

Art. 15 - Os assuntos de preferéncia do Municipio sobre os quais cabe a
Céamara dispor, com a sancao do Prefeito, sdo especialmente:

| - Sistema tributario: arrecadacdo, distribuicdo das rendas, isencdes,
anistias fiscais e de débitos;

Il - Matéria Orcamentéria: plano plurianual, diretrizes Orcamentarias,
orcamento anual, operacdes de crédito, divida publica;

1l - Planejamento Municipal: plano diretor de desenvolvimento
Integrado e legislacéo decorrente;

IV - Organizacdo do Territorio municipal: especialmente em distritos,
observada a legislacdo estadual, e a municipal, e delimitacdo de perimetros urbanos e
rurais;

V - Bens Imdveis Municipais: concessdo ou permissdo de uso.
Alienacdo, aquisicdo, salvo quando se tratar de doacdo ao Municipio, sem encargo;

VI - Concessdo ou permissdo de Servicos Publicos;

VIl - Auxilio ou subvences a Terceiros;

VIl - Convénios com entidades publicas ou particulares;

IX - Criagéo, transformacéo extin¢do de cargos, empregos ou funcgdes
publicas, e fixacdo da remuneracdo de servidores do Municipio, inclusive da
administracdo indireta, observando os parametros da lei das diretrizes orcamentarias;

X - Denominacéo de proprios, vias e logradouros publicos;

XI - Estruturacdo Organizacional do Municipio ao nivel de Secretarias
que correspondem, a nivel superior, as funcbes executivas de governo; e sobre 0s cargos
comissionados e func@es gratificadas.

Art. 16 - E de competéncia privativa da Camara Municipal:

| - dar posse ao Prefeito e Vice-Prefeito; conhecer de sua renlncia ou
afasta-los definitivamente do cargo ou dos limites da delegacdo legislativa;

Il - conceder licenga ao Prefeito e Vice-Prefeito e Vereadores para
afastamento do cargo;

Il - autorizar o Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores, por necessidade de
servigo, a ausentar-se do Municipio por mais de 10 (dez) dias

IV - Zelar pela preservacgdo de sua competéncia administrativa e sustando
0s atos normativos do Poder Executivo que exorbitem do poder regulamentador, ou dos
limites da delegacéo legislativa;

V - aprovar iniciativa do Poder Executivo que repercutam sobre o
ambiente natural e o patrimonio cultural;



VI - julgar anualmente as contas prestadas pelo Prefeito e pela Mesa da
Cémara;

VIl - apreciar os relatérios anuais do Prefeito sobre: a execucdo
orcamentaria, operacfes de crédito, divida publica; aplicacbes das leis relativas ao
planejamento urbano; a concessdo ou permissao de servicos publicos; ao desenvolvimento
dos convénios; a situacdo dos bens imoveis do Municipio; ao ndmero de servidores
publicos e ao preenchimento de cargos e fungdes, bem como a politica salarial e
apreciagao de relatorios anuais da Mesa da Camara;

VIIlI - fiscalizar e controlar diretamente os atos do Poder Executivo,
incluidos os da Administracdo Indireta;

IX - autorizar referendo e convocar plebiscito;

X - solicitar informacGes ao Prefeito sobre assuntos referentes a
Administracéo;

XI - convocar o Prefeito ou Secretario Municipais, se for ocaso, 0s
responsaveis pela Administracdo Indireta ou de empresas publicas de economia mista e
fundac@es para prestar informagdes sobre matéria de sua competéncia;

XII - criar comissOes especiais de inqueérito;

o XIHI - julgar o Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores, nos casos previstos
em lei;

X1V - fixar os subsidios do Prefeito, Vice-Prefeito e dos VVereadores;

XV - conceder titulo de Cidaddo Honorario do Municipio;

XVI - dispor sobre sua organizacdo, funcionamento, criacdo e
transformacédo de cargos, empregos e funcdes de seus servicos e fixacdo da respectiva
remuneracao, observando 0s parametros legais especialmente a lei de diretrizes;

XVII - elaborar o seu regimento interno;
XVIII - eleger sua mesa, bem como destitui-la;

XIX - delibera sobre assuntos de sua economia interna e competéncia
privativa.

Art. 17 - O recesso legislativo para maior compatibilidade com o trabalho
e responsabilidade dos Vereadores, assim como com a realidade vivida pelos
trabalhadores do municipio, sera de 45 (quarenta e cinco) dias no ano respectivamente 30
(trinta) dias do més de julho e 15 (quinze) dias do més de janeiro.

Art. 18 - O Regimento Interno da Camara Municipal deve determinar
severas medidas que assegurem:

I - a assiduidade dos Vereadores, determinando a gradacdo das
penalidades no caso de faltas;



Il - o cumprimento do papel institucional da Camara de Vereadores em
(sem criar obstaculos) proceder a criteriosa e sistematica fiscalizacdo do Executivo
Municipal;

11 - o correto cumprimento do papel da mesa Diretora que, sob nenhuma
hipdtese, devera usar de artificio arbitrarios, principalmente caso venha a se utilizar do
préprio Regimento Interno da Camara e em flagrante de desrespeito que induza
artificialmente as condicGes de impedimentos nele determinado no sentido de arquivar
propostas, ndo aprecia-las, prejudica-las deliberadamente numa pratica distorcida do
correto processo legislativo;

IV - o privilégio do conteido das idéias propostas e necessarias em favor
do municipio, acima do mero jogo formal de regras regimentais distorcidas para fins de
ilegitimos;

V - 0 respeito a comunidade do Municipio, ndo criando situagdes
artificiais dentro do Progresso Legislativo, que levem a despesas desnecessarias e
incorreta contra 0 Municipio e em favorecimentos pessoais.

Art.19 - Os subsidios dos Vereadores, do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos
Secretarios Municipais, serdo fixados por lei de iniciativa da Camara Municipal, em cada
legislatura para a subsequente , observados os limites e critérios que dispdem os arts. 29,
V, VI, VII, 29-A, § 1°, 37, XI, 39, § 4°, da Constituicdo Federal e nesta Lei Organica
Municipal:

I - O subsidio do Prefeito Municipal correspondera , no maximo, a 90%
(noventa por cento) do subsidio do Governador do Estado;

Il - O subsidio do Vice- Prefeito corresponderd , no maximo a 2/3 (dois
tercos) do subsidio do Prefeito Municipal;

I11 - O subsidio do Secretario Municipal ndo devera exceder ao valor do
subsidio do Vice-Prefeito;

IV - O subsidio do Presidente da Camara, Chefe do Poder Legislativo,
sera igual ao subsidio do Prefeito Municipal, Chefe do Poder Executivo;

V- O subsidio dos Vereadores correspondera, no maximo, ao limite
compativel com a populagdo do municipio, estabelecido pelo inicio VI do art. 29 da
Constituicdo Federal ;

VI - Além das assessorias previstas em lei, compete a cada vereador o
gerenciamento das despesas inerentes a seu gabinete, tais como: correspondéncias,
telefone, combustiveis, impressos , divulgacéo e publicidade, passagens areas e terrestres,
fretamento de veiculos automotores, aluguel de imdveis para escritorio politico e outras
despesas a serem regulamentadas por resolucéo;

VII- O limite maximo das despesas de custeio do inciso VI anterior,
correspondera a 50 % (cinqlienta por cento) do que couber mensalmente, a mesmo titulo,
aos Deputados Estaduais, devendo esta verba ser reajustada automaticamente



sempre que a Assembléia Legislativa do Estado assim o fizer, vedado a utilizacdo de
qualquer remanescente para meses subsequentes.

Paragrafo Unico - A lei poderd fixar os subsidios em valor relativo
(percentual), de uma legislatura para subsequente, compatibilizando o reajuste nominal
automatico da revisao anual, se houver, garantido pelo inciso X do art. 37 da Constituicdo
Federal, ou pelo novo subsidio do Governado do Estado e dos Deputados Estaduais, no
meio da legislatura desencontrada.

Art. 20 - Quando o Conselho de Contas dos Municipios (CCM), no seu
Parecer Prévio, concluir pela desaprovacdo das contas do Municipio, apontando como
arrimo do decisorio a existéncia comprovada, ou indicios veementes de ilicitos penais que
configurem ou possam configurar crime de peculato, e/ou de apropriacdo indébita,
enriquecimento ilicito, falsificacdo ou adulteracdo de documentos publicos, serdo tomadas
as seguintes providéncias obrigatdrias:

I - o original do documento seré entregue & Camara Municipal atraves de
seu Presidente em exercicio e, a parte do dia do recebimento, tera 30 (trinta) dias corridos
para conhecé-lo e se pronunciar sobre ele;

Il - se a Camara Municipal, no prazo acima previsto ndo conhecer o
Parecer Prévio ou rejeita-lo e, caso o principio moralizador que este dispositivo se propde
a preservar ndo venha a ser tempestivamente acionado na forma necessaria e suficiente, o
agente do procedimento podera ser qualquer vereador do municipio, em exercicio,
qualquer associacdo privada, regularmente constituida, representativa da categoria
profissional, no Municipio ou, pelo menos 10 (dez) eleitores com domicilio eleitoral no
Municipio, desde que o faca dentro de 60 (sessenta) dias do ultimo prazo estabelecido no
inciso 1.

SUBSECA 11 - DOS VEREADORES

Art. 21 - Os Vereadores sdo inviolaveis por suas opinides, palavras e
votos no exercicio do mandato e na circunscri¢do do Municipio.

Paragrafo Unico - Os Vereadores ndo serdo obrigados a testemunhar
sobre informacdes recebidas ou prestadas em razdo do exercicio do mandato; nem sobre
as provas que lhes confiarem ou delas receberem informacoes.

Art. 22 - Os Vereadores ndo poderéo:

I - Desde a expedicgéo do diploma:

a) firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito publico,
autarquia, empresa publica, sociedade de economia mista ou empresa concessionaria de
servico publico, no &mbito e em operagdes no Municipio, salvo quando o contrato
obedeca a clausulas uniformes;

b) exercer cargo, funcdo ou emprego remunerado, inclusive os que
sejam demissiveis “ad nutum”, nas entidades constantes da alinea anterior, salvo se ja se
encontrava antes da diplomacdo e houver compatibilidade entre o horario normal dessas
entidades e as atividades do exercicio do mandato.

I1- Desde a posse:



a) ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor,
decorrente de contrato com pessoa de direito pablico no Municipio ou nela exercer fungédo
remunerada;

b) ocupar cargo ou fungdo em que sejam demissiveis “ad nutum” nas
entidades referidas no inciso I “a”;

C) patrocinar causa em que seja interessada quaisquer das entidades a que
se refere o inciso I “a”

d) ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo.

Art. 23 - Perder4 o mandato o Vereador:
I - que infringir quaisquer das proibicdes estabelecidas no artigo anterior;

Il - cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro
parlamentar;

11 - que deixar de comparecer, em cada sessao legislativa, a Terca parte
das sessdes ordinarias, salvo licenca ou missdo autorizada pela Camara;

IV - que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;
V - quando o decretar a Justica Eleitoral;

VI - que sofrer condenacgédo criminal em sentenca transitada em julgado.

§ 1° - Os casos incompativeis com o decoro parlamentar serdo definidos
em Regimento Interno, em similaridade com o Regimento Interno da Assembléia
Legislativa do Estado e da Camara Federal, especialmente no que respeita ao abuso das
prerrogativas de Vereador ou percepcao de vantagens indevidas.

8 2° - Nos casos dos incisos 1,11 e VI, a perda do mandato sera dedicada
pela Camara, por voto secreto e maioria absoluta, mediante provocacdo da mesa ou de
partido politico representado na casa, assegurada ampla defesa.

8§ 3° - Nos casos dos incisos I11,1V e V, a perda seré declarada pela mesa;
de oficio mediante provocacdo de quaisquer de seus membros, ou de partido politico
representado na casa, assegurada ampla defesa.

Art. 24 - ndo perdera o mandato o Vereador:
I - investido em cargo de Secretario municipal, ou equivalente, quando
podera optar pela remuneracdo do mandato;

Il - licenciado por motivo de doenca, ou para tratar, sem remuneracao, de
interesses particulares, por periodo nunca inferior a 30 (trinta) dias, ou superior a 120
(cento e vinte) por sesséo legislativa.

Paragrafo Unico - O suplente sera convocado nos casos de vaga dos
incisos | e 11, e nos casos do artigo anterior.

SUBSECAO 111 - DA MESA DA CAMARA




Art. 25 - A Camara Municipal de Maracanau sera dirigida por uma Mesa
Diretora, eleita por maioria de votos e em votacao secreta, cargo a cargo, a cada dois anos,
permitindo-se uma unica reeleicdo na mesma Legislatura. (NR)

Paragrafo Unico - As eleicdes de que tratam este artigo aconteceram no
inicio da primeira e final da segunda Sessdo Legislativa, em data fixada no Regimento
Interno da Camara Municipal. (NR)

SUBSECAO IV - DAS COMISSOES

Art. 26 - A Camara tera Comissdes permanentes e temporarias, conforme o
estabelecido em seu Regimento Interno.

8 1° - na Constituicdo da Mesa das Comissdes € assegurada a
representacdo dos partidos, exceto se o nimero de vereadores de algum partido ou o
desinteresse ndo viabilizar tal composicéo;

8 2° - Cabe as Comissdes Permanentes, dentro da matéria de sua
competéncia:

| - dar parecer em projeto de lei, de resolucéo, de decreto legislativo, ou
em outros expedientes quando provocadas;

Il - realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil;

Il - receber peticdes, reclamacoes, representacdes ou queixa de qualquer
pessoas contra atos ou omissdes das autoridades ou entidades publicas;

IV - convocar Secretarios Municipais ou Diretores ou qualquer ou

qualquer servidor para prestar informacdes sobre assuntos inerentes a suas atribuicdes;
V - solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidadao;

o VI - apreciar planos, programas e projetos de desenvolvimento
municipal.

Art. 27- As Comissdes Especiais de Inquérito terdo poderes de
investigacao propria de autoridades judiciais para apuracao de fato determinado em prazo
certo.

8 1° - Os membros das Comissdes Especiais de Inquérito, a que se refere
este artigo, no interesse da investigacdo, poderdo, em conjunto ou isoladamente:

| - proceder a vistorias e levantamentos nas reparacfes publicas
municipais e entidades descentralizadas, onde terdo livre ingresso e permanéncia;

Il - requisitar de seus responsaveis a exibi¢cdo de documentos e prestacdes
dos esclarecimentos necessarios; e

Il - transportar-se aos lugares onde se fizer mister a sua presenga, ali
realizando os atos que lhe competirem.



§ 2° E fixado em 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, desde que
solicitado e devidamente justificado, o prazo para que os responsaveis pelos érgdos da
Administracéo Direta ou Indireta prestem as informagGes e encaminhem os documentos
requisitados pelas Comissdes Especiais de Inquérito.

8 3° No exercicio de suas atribui¢bes poderdo, ainda, as Comissdes
Especiais de Inquérito, através de seu Presidente:

I - determinar as diligéncias que reputarem necessarias;

Il - requerer a convocacao de Secretario Municipal ou assemelhado;

11 - tomar o depoimento de quaisquer autoridade, intimar testemunhas e
inquiri-las sob compromisso; e

IV - proceder a verificagdo contabeis em livros, papéis e documentos dos
orgdos da Administracdo Direta ou Indireta.

8 4° - O ndo atendimento as determinagfes contidas nos paragrafos
anteriores, no prazo estipulado, faculta ao Presidente da Comissdo solicitar, na
conformidade de legislacao federal, a intervencdo do Poder judiciario para fazer cumprir a
legislacao.

8 5° - Nos termos do artigo terceiro da lei Federal n® 1.579, de 18 de margo
de 1952, as testemunhas intimadas, de acordo com as prescrigdes estabelecidas na
legislacdo penal e, em caso de ndo comparecimento, sem motivo justificado, devera a
Camara Municipal requerer ao Juiz da Camara a intimagdo do Art. 218 do Codigo de
Processo Penal.

SUBSECAO V - DAS SESSOES ORDINARIAS

Art. 28 - A Camara Municipal reunir-se-4 anualmente em sua sede em
sessdo legislativa ordinaria, de 17 (dezessete) de janeiro a 30 (trinta) de junho e de
primeiro de agosto a 31 (trinta e um) de dezembro com ndmero de sessdes semanais
definidas em Regimento Interno. (NR)

Art. 29 - As sessbes da Camara serdo publicas.

Art. 30 - O Regimento Interno deverd disciplinar a palavra de
representantes populares na tribuna da Camara das Sessoes.

SUBSECAO VI - DA SESSAO EXTRAORDINARIA

Art. 31 - A convocacao extraordinaria da Camara, nos periodos definidos
no Art. 28, sera feita pelo Presidente e, fora do referido periodo, pelo Prefeito ou por
requerimento da maioria absoluta dos Vereadores, em caso de urgéncia ou interesse
publico relevante, com notificacdo pessoal e escrita aos Vereadores com antecedéncia
minima de 24(vinte e quatro) horas.

Art. 32 - Nas convocagdes extraordinarias a cdmara somente deliberara as
matérias para as quais foi convocada.



SECAOQ Il - DO PROCESSO LEGISLATIVO

SUBSECAO I - DISPOSICOES GERAIS

Art. 33 - O processo legislativo compreende a elaboragéo de:

| - Emenda a Lei Orgénica Municipal;
Il - Leis Complementares;

1l - Leis Ordinérias;

IV - Medidas Provisorias;

V - Decretos Legislativos;

VI - Resolugdes.

Art. 34 - Em decorréncia da soberania do Plenario, todos os atos da Mesa,
da Presidéncia das Comissdes estdo sujeitas ao seu império.

Paragrafo Unico - O Plenario pode avocar, pelo voto da maioria absoluta
de seus membros, qualquer matéria ou ato submetido a Mesa, a Presidéncia ou Comissdes,
para sobre eles deliberar.

Art.35 - Salvo exceces previstas em lei, a Camara deliberara pela maioria
de votos, presente a maioria absoluta dos Vereadores.

Paragrafo Unico - A votacdo publica e pelo processo nominal é a regra
geral, exceto por impositivo legal ou por deciséo do Plenario.

Art. 36 - Em primeira discussao votar-se-8o sempre artigo por artigo, e as
emendas individualmente.

SUBSECAO Il - DAS EMENDAS A LEI ORGANICA

Art. 37 - A lei Organica do Municipio podera ser emendada mediante
proposta:
I - de um terco, no minimo, dos Vereadores;

Il - da populacdo, subscrita por cinco por cento do eleitorado do
municipio;

11 - do Prefeito Municipal.

81° - A proposta sera discutida e votada em dois turnos, considerando-se
aprovada se obtiver, em ambos, 2/3 dos votos.

82° - A emenda serd promulgada pela Mesa da Camara na Sesséo seguinte
aquela que se der a aprovagdo, com respectivo niumero de ordem.

8 3° - No caso do inciso Il, a subscricdo deverad ser acompanhada dos
dados identificadores do Titulo Eleitoral.

8 4° - N4o seré objeto de deliberacdo a proposta tendente a abolir, no que
couber, o disposto no artigo 50, paragrafo quarto da CF, e, as formas de exercicio da
democracia direta.



8 5° - A matéria constante de proposta de emenda rejeitada ou havida por
prejudicada, sé podera ser objeto de nova proposta na mesma sessdo legislativa se
subscrita por dois tergos dos Vereadores ou por 5%(cinco por cento) do eleitorado do
Municipio.

SUBSECAO Il -DAS LEIS

Art. 38 - A iniciativa de lei cabe a qualquer Vereador, as Comissdes da
Cémara, ao Prefeito e aos cidadaos.

Paragrafo Unico - sdo de iniciativa privada do Prefeito Municipal as leis
que disponham sobre:

I - criagdo da Guarda Municipal e a fixacdo ou modificacdo de seus
efetivos;

Il - criacdo de cargos, fungdes ou empregos publicos no ambito municipal
Ou aumento de sua remuneragéo;

I -organizagéo administrativa do Poder Executivo e matéria tributaria
e orcamentaria.

Art.39 - A iniciativa popular de projeto de lei sera exercida mediante a
subscri¢do por no minimo, 5%(cinco por cento) do eleitorado do Municipio, da Cidade, do
Bairro ou Comunidade Rural, conforme o interesse ou abrangéncia da proposta.

8§ 1° - Os projetos de lei apresentados através da iniciativa serdo inscritos
prioritariamente na ordem do dia da Camara.

§ 2° - Os projetos serdo discutidos e votados no prazo maximo de 90
(noventa) dias, garantida a defesa em plenario por um dos 5 (cinco) primeiros signatarios.

8 3° - decorrido o prazo do pardgrafo anterior, o projeto ir4
automaticamente para a votacao, independentemente de pareceres.

8 4° - Nao tendo sido votado até o encerramento da sesséo legislativa, o
projeto estara inscrito para a votacdo na sessdo seguinte da mesma legislatura
subsequente.

Art.40 - O referendo, a emenda a Lei Organica ou a lei, aprovada pela
Céamara, é obrigatorio caso haja solicitacdo, dentro de 90 (noventa) dias, subscrita por 5%
(cinco por cento) do eleitorado do Municipio, da Cidade, do Bairro ou da Comunidade
Rural, conforme o interesse ou a abrangéncia da mateéria.

Art.41 - N&o serd admitido aumento de despesas previstas:
I - nos projetos de iniciativa privativa do Prefeito Municipal, ressalvado o
processo legislativo orcamentério e o disposto no pardgrafo Unico deste artigo;

Il - nos projetos sobre organizacdo de servigos administrativos da Camara
Municipal.

Paragrafo Unico - nos projetos de iniciativa privada do Prefeito
Municipal, s6 sera admitida emenda que aumente a despesa prevista na forma do §2° do
Art. 153.



Art. 42 - O Prefeito podera solicitar urgéncia para a apreciacao de Projetos
de sua iniciativa.

8 1° - Caso a Camara ndo se manifeste sobre a proposicao dentro de 45
(quarenta e cinco) dias, serd incluida, na ordem do dia, sobrestando-se a deliberagcdo dos
demais assuntos, para que se ultime a votacao.

8 2° - O prazo previsto no paragrafo anterior ndo corri nos periodos de
recesso.

Art. 43 - Aprovado o projeto de lei, na forma regimental, sera ele
imediatamente enviado ao Prefeito, que aquiescendo, o sancionara.

8 1° - Se o Prefeito julgar o projeto, no todo ou em parte, inconstitucional,
ou contrario ao interesse publico, veta-lo-a total ou parcialmente e comunicaré dentro de
15 (quinze) dias Uteis, contados da data do recebimento, ao Presidente Camara, 0s motivos
do veto.

§2° - O veto parcial somente abrangera texto integral do artigo, paragrafo,
inciso ou alinea.

8 3° - Decorrido o prazo de 15(quinze) dias, o siléncio do Prefeito
importard em sancdo.

8 4° - O veto serd apreciado em sessdo Unica, em votacdo publica, s6
podendo ser rejeitada pelo voto da maioria absoluta dos Vereadores.

8§ 5° - se 0 veto ndo for mantido, sera o projeto enviado ao Prefeito para
promulgacéo.

8 6° - Esgotado sem deliberacdo o prazo estipulado no Regimento Interno,
0 veto serd colocado na ordem do dia da sessdo imediatamente seguinte, sobrestadas as
demais proposicdes, até sua votacao.

8 7° - Se a lei nédo for promulgada dentro de 48(quarenta e oito) horas pelo
Prefeito Municipal, nos casos dos paragrafos terceiro e quinto, o Presidente da Camara a
promulgard, e, se este ndo o fizer em igual prazo, cabera ao Vice-Presidente.

8 8° - caso o projeto de lei seja vetado durante o recesso da Camara o
Prefeito comunicard o veto a Presidéncia e, dependendo da urgéncia e relevancia da
matéria, podera convocar extraordinariamente a Camara para sobre ele se manifestar.

Art. 44 - A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente podera
constituir objeto de novo projeto na mesma sessdo legislativa, mediante proposta da
maioria absoluta dos membros da cdmara ou mediante a subscricdo de 10% (dez por
cento) do eleitorado do Municipio, Cidade, bairro ou Comunidade Rural, conforme o
interesse ou a abrangéncia da proposta.

Art. 45 - As resolucdes decretos legislativos far-se-8o na mesma forma do
Regimento Interno.

Art. 46 - E vedada a delegacéo legislativa.



CAPITULO Il - DO PODER EXECUTIVO

SESSAOQ | - DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

SUBSECAO I - DISPOSICOES GERAIS

Art. 47 - O Poder Executivo Municipal € exercido pelo Prefeito, auxiliado
pelos Secretarios Municipais e outros cargos de confianga responsaveis pelos 6rgaos da
Administracdo Direta, e equivalente na Indireta.

Paragrafo Unico - E assegurada a participacdo popular nas decisdes do
poder Executivo.

Art. 48 - O Prefeito e 0 Vice-Prefeito tomardo posse em sessao da Camara
Municipal prestando o compromisso de cumprir a Lei Organica do Municipio, a
Constituicdo Estadual e Federal, defendendo a Justica Social, a Paz e Equidade de todos
os Cidaddos Municipais.

8 1° - Se decorridos 10(dez) dias da data fixada para a posse, o Prefeito ou
Vice-Prefeito, salvo motivo de forca maior, ndo tiver assumido o cargo, este sera
declarado vago.

8 2° - O Prefeito e o Vice-Prefeito sdo obrigados a fazer declaragéo
publicas de bens, no ato da posse e no término do mandato.

§ 3° - Substituira o Prefeito, no caso de impedimento e suceder-lhe-a no de
vaga, 0 Vice-Prefeito.

Art. 49 - Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito ou
vacancia dos respectivos cargos, serd chamado ao exercicio da Prefeitura o Presidente da
Camara Municipal.

Paragrafo Unico - O Presidente da Camara ndo pode eximir-se da
responsabilidade a qual foi cometido e, caso se negue a cumprir o disposto no “caput”
deste artigo sera imediatamente destituido do cargo, quando se procedera, também em
carater de urgéncia, a nova eleicdo de Presidente da Camara que automaticamente
assumira a Direcdo do Executivo municipal.

Art. 50 - Quando ocorrer a vacancia dos cargos de Prefeito e Vice-
Prefeito, far-se-a eleicdo dentro de 60 (sessenta)dias depois de aberta a Gltima vaga salvo
quando faltarem menos de 12 (doze) meses para o término do mandato, hipdtese em que
assumiré a chefia do Poder Executivo, o Presidente da Camara Municipal ou no caso de
impedimento deste, aquela que a Camara eleger dentre os seus membros.

Paragrafo Unico - Em qualquer dos casos, os eleitos deverdo completar o
periodo de seus antecessores.

Art. 51 - O Prefeito ndo podera, sem licenca da camara Municipal,
ausentar-se do Municipio ou do cargo por mais de 10 (dez) dias, sob pena de perda de
mandato.

SUBSECAO 11 - DA RESPONSABILIDADE DO PREFEITO




Art. 52 - Sdo infracdes politico-administrativas, sujeitas a julgamento pela
Céamara Municipal, podendo ocasionar a cassacdo do mandato, os atos do Prefeito que
atentem contra esta Lei Orgénica, e especialmente, contra:

I - o livre exercicio do Poder Legislativo;

Il -0 exercicio dos direitos politicos, individuais e sociais;
11 - a probidade na administragéo;

IV - aLei Orgamentaria;

V - aseguranca interna do Municipio;

VI - o cumprimento das leis e decisdes judiciais.

Paragrafo Unico - essas infracBes politico-administrativas serdo
definidas em lei especial, que estabelecerda as normas de processo e julgamento,
assegurando-se ampla defesa e 0 quorum de 2/3 (dois tercos) para a cassacdo do mandato

Art. 53 - Admitida a acusacdo contra o Prefeito, por 2/3 (dois tercos) da
Camara de Vereadores, serd iniciado o processo, ficando o acusado suspenso de suas
funcoes.

8 1° - Se, decorrido o prazo de 180 (cento e oitenta) dias o julgamento ndo
estiver concluido, cessard o afastamento do Prefeito, sem prejuizo do regular
prosseguimento do processo.

8 2° - O Prefeito na vigéncia de seu mandato ndo pode ser

responsabilizado por atos estranhos ao exercicio de suas funcdes.

SUBSECAO Il - DAS ATRIBUICOES

Art. 54 - Compete privativamente ao Prefeito:

| - nomear e exonerar 0s exercentes de cargo de confianca do Municipio
responsaveis pelos 6rgaos da Administracdo Direta, e equivalentes na Indireta;

Il - exercer, com o auxilio do Vice-Prefeito, Secretarios, Diretores ( e/ou
equivalentes) a administracdo do Municipio segundo os principios desta Lei Orgénica;

11 - iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta
Lei;

IV - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis e expedir decretos e
regulamentos para a sua execucgao;

V - vetar projetos de lei, nos termos desta Lei;

VI - dispor sobre a estruturacdo, organizacdo e funcionamento da
Administragdo Municipal,

VIl - prover cargos, funcbes e empregos municipais, praticar os atos
administrativos referentes aos servidores municipais, salvo os de competéncia da Camara;

VIl - apresentar anualmente, a Camara, relatorios sobre o estado das

obras e servigos municipais;
IX - enviar as propostas orcamentérias & Camara dos Vereadores;



X - prestar, dentro de 15 (quinze) dias, as informaces solicitadas pela
Céamara, Conselhos Populares e/ou Entidades Representativas de Classe, ou trabalhadores
do Municipio, referentes aos negécios do Municipio;

X1 - representar o Municipio;

XIl - convocar extraordinariamente a Camara;

X1 - contrair empréstimos para o Municipio, mediante prévia
autorizacdo da Camara;

XIV - decretar a desapropriacdo por necessidade ou utilidade publica ou
interesse social;

XV - administrar os bens e as rendas municipais; promover o
lancamento, a fiscalizacdo e a arrecadacao de tributos;

VI - propor o arrendamento, o aforamento ou a alienacdo de préprios
municipais , bem como a aquisi¢do de veiculos, mediante prévia autorizacdo da camara;

XVII - propor convénio, ajustes e contratos de interesse municipal;

XVIII - propor a divisdo administrativa do Municipio, de acordo com a
lei;

XIX - enviar a Camara e ao Conselho de Contas dos Municipios,
dentro de 60 (sessenta) dias apds a Abertura de Sessdo legislativa as contas e o Balan¢o
Geral referente ao exercicio anterior;

XX - decretar estado de calamidade publica.

Art. 55 - O Vice-Prefeito possui a atribui¢do de, em consonancia com o
Prefeito, auxiliar na dire¢do da Administracdo Publica Municipal:

| - participar da elaboracdo da Proposta orcamentaria;

Il - participar das reunides da secretariado;

11 - acompanhar o processo de Planejamento Municipal,

IV - conhecer o andamento da execugdo orcamentaria, dentre outras.

SESSAO Il - DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS

Art. 56 - Os Secretarios Municipais serdo escolhidos como cidadaos
maiores de 21 (vinte e um) anos e no exercicio de seus direitos politicos, como cargos de
confianga do Prefeito.

Art. 57 - Além das atribuicbes fixadas em lei ordinaria, compete aos
Secretarios do Municipio:

I - exercer a orientacdo e a supervisdo dos orgdos de sua Secretaria e de
entidades da Administracdo Indireta e ela vinculadas;

Il - referendar Atos e Decretos referentes a sua secretaria, assinados pelo
Prefeito Municipal;

11 - apresentar anualmente ao Prefeito, a Camara Municipal e conselhos
Populares, relatorios dos servicos realizados nas suas Secretarias;

IV - comparecer a Camara Municipal, quando por esta convocados e sob
justificacdo especifica;

V- praticar os atos pertinentes as atribuicdes que lhes forem delegadas
pelo Prefeito Municipal.

Paragrafo Unico - Aplica-se aos Dirigentes dos servicos Autarquicos ou
Auténomos o disposto nesta secao.



Art. 58 - Os Secretarios e 0s ocupantes de demais cargos comissionados
que disputarem um cargo eletivo, terdo que se desincompatibilizar do cargo, um ano antes
da eleicéo.

SECAO 1l - DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 58A - A Procuradoria Geral do Municipio é uma institui¢éo
permanente, essencial ao exercicio das funcdes administrativas, judiciais e extrajudiciais
do Municipio, sendo responsével, em toda sua plenitude, pela defesa de seus interesses em
juizo e fora dele, bem como pelas suas atividades de consultoria juridica, a exce¢do de
suas autarquias e fundagBes, sob a égide dos principios da legalidade e da
indisponibilidade dos interesses publicos. (NR)

Art. 58B - Lei Complementar dispord sobre a Procuradoria Geral do
Municipio, disciplinando as competéncias e o funcionamento dos 6rgaos que a integram,
bem como estabelecera o regime juridico dos integrantes da carreira de Procurador do
Municipio, observados os principios e regras contidos nesta Lei Organica. (NR)

CAPITULO IV - DA PARTICIPACAO POPULAR

SECAO I - DISPOSICOES GERAIS

Art. 59 - A Legislacdo Complementar ou Ordinéria, diante da constatacao
da conveniéncia, da oportunidade, do crescimento populacional ou outras razdes ditadas
pelo interesse do Coletivo Social, criard Conselhos Comunitéarios de Distritos ou de
atividades especificas representativos de segmentos sociais, como forma de melhor lhes
garantir apoio e assisténcia.

Art. 60 - Qualquer do povo é parte legitima para requerer certiddao de
documento publico do Poder Municipal, ou “vista” de documentagdo da despesas e/ou da
receita, desde que o faga em peticéo escrita, alegado o motivo do pedido.

Paragrafo Unico - Os termos do requerimento ndo podem ser invocados
como razdo de negacao do requerido, mesmo que O instrumento petitorio possa
instrumentalizar procedimento policial ou judicial contra o requerente.

SECAOQ 11 - DAS INICIATIVAS NO GOVERNO

Art. 61 - O povo, organizado através de qualquer entidade representativa
de atividades artisticas, culturais, esportivas e profissionais em geral, legalmente
constituida, terd direta participacdo no processo de decisdo do Poder Municipal, tanto
Legislativo quanto Executivo, com propostas concretas, por escrito, sob a forma de
sugestdo de Anteprojeto de Lei e/ou de sugestdo de Anteprojeto de Planejamento
Administrativo quando as apresentarem:

I - pela a unanimidade da Diretoria de Entidade Legal em
funcionamento;

I - pelos Presidentes de pelo menos trés Entidades Legais em
funcionamento;



11 - por, no minimo, 100(cem) eleitores com domicilio eleitoral no
Municipio;

IV - por 5% (cinco por cento) do eleitorado do Municipio, que tenha
votado na ultima elei¢do, caso em que a proposta se denomina “Projeto de Lei” ou
“Projeto de Planejamento”.

81° - Quando a manifestacdo for Anteprojeto de lei, esta sera dirigida a
Camara Municipal que, obrigatoriamente, a recebera e lerd no expediente da primeira
sessao ordinaria seguinte a recepcao, e sobre ela a Mesa Diretoria emitird parecer. Se o
parecer opinar pela rejeicdo do Anteprojeto, na sessdo na qual o parecer seja submetido a
discusséo e julgamento do Plenario, o autor do Anteprojeto, como tal considerado o
primeiro signatario do seu encaminhamento, tera direito a usar da palavra por 10 (dez)
minutos, prorrogaveis por igual tempo, para defender a proposta no Plenario da Camara.
Caso o parecer da Mesa Diretora concluir, por unanimidade, pela a aceitagdo, o
Anteprojeto ser& considerado como Projeto de Lei e seguird, dai por diante, pela forma
regimental, o curso do processo legislativo, dando-se do fato conhecimento aos
interessados.

8 2° - Se a Mesa Diretora se omitir na providéncia, qualquer dos
signatarios do Anteprojeto pode solicitar ao Secretario da Mesa Diretora que ponha a
matéria na

1° (primeira) ordem do dia da sessdo subsequente para efeito de
tramitacao.

8 3° - A ndo observéncia do disposto nos paragrafo 1° e 2° acima, 0
Presidente e/ou secretario incorrera(do) em infracdo politico-administrativa sujeito(s) a
suspensdo do exercicio do mandato, sem remuneracao, por 15(quinze) dias por decisdo da
maioria absoluta do Plenério.

8 4° - Em se tratando de Anteprojeto de Planejamento Administrativo, este
sera remetido ao Prefeito que o caminhard, obrigatoriamente, ao setor competente da
administracdo para conhecimento do assunto e emitir parecer. Se este for desfavoravel, o
primeiro signatario do anteprojeto, ou representantes designados pelos signatarios,
sera(do) chamado(s) a defender a proposta com vistas a reconsideragdo da decisao.

8 5° - O Prefeito e/ou responsavel pelo setor, conforme o paragrafo
anterior, ficam sujeitos as penalidades, cominadas no §3°, através de provocacao a
Camara Municipal.

Art. 62 - quando a proposta popular for de no minimo 5% (cinco por
cento) do eleitorado votante na ultima elei¢do, e concluir por Proposta de Lei ou de
Planejamento Administrativo, serd considerada, conforme o caso, Projeto de Lei ou
Projeto de planejamento e como tal tera, obrigatoriamente, a tramitacdo regimental
prevista para a especie.

SESSAO 111 - DA FISCALIZACAO E COBRACA DE
RESPONSABILIDADE

Art. 63 - Todo municipe tem direito de ser informado dos atos da
Administragdo Municipal.

Paragrafo Unico - Compete a8 Administracio Municipal garantir os meios
para que essa informacao se realize.



Art. 64 - Toda entidade da sociedade civil, regularmente registrada,
podera fazer pedido de informagdo sobre ato ou projeto da administracdo que devera
responder no prazo de 15(quinze) dias ou justificar a impossibilidade da resposta.

§ 1° - O prazo previsto poderd ser prorrogado por maisl5(quinze) dias,
devendo, contudo, ser notificado de tal fato o autor do requerimento.

§ 2° - Caso a resposta ndo satisfaca, o requerente poderé reiterar o pedido
especificando suas demandas, para o qual a autoridade requerida tera o prazo previsto no
paragrafo primeiro deste artigo.

8§ 3° - Nenhuma taxa sera cobrada pelos requerimentos de que trata este
artigo.

Art. 65 - Toda entidade da sociedade civil devidamente registrada e em
funcionamento, podera requerer ao Prefeito ou outra autoridade do Municipio a realizagdo
de audiéncia publica para que esclareca determinado ato ou projeto da administracdo

§ 1° - A audiéncia devera ser obrigatoriamente concedida no prazo de 15
(quinze) dias, devendo ficar a disposicdo da populacdo, desde o requerimento, toda a
documentacao atinente ao tema.

§ 2° - Cada entidade tera direito, no méaximo, a realizacdo de 2 (duas)
audiéncias por ano, ficando, a partir dai, a critério da autoridade requerida deferir ou ndo o
pedido.

§ 3° - Da audiéncia publica poderdo participar, além da entidade
requerente, cidadaos e entidades interessadas que terdo direito a voz.

Art. 66 - SO se procederd mediante audiéncia publica:

I - projeto de licenciamento que envolvam impacto ambiental,

Il - atos que envolvam conservacdo ou modificacdo do patrimonio
arquiteténico, historico, artistico ou cultural do Municipio;

I11 - realizacdo de obra que comprometa mais de 10% (dez por cento) do
orcamento Municipal.

Art. 67 - A audiéncia prevista no artigo anterior devera ser divulgada em,
pelo menos, 02 (dois) 6rgdos de imprensa de circulagdo Municipal, com no minimo 15
(quinze) dias de audiéncia, seguindo no restante o previsto.

Art. 68 - Aos conselhos municipais sera franquiado o acesso a toda
documentacao e informacao sobre qualquer ato, fato, ou projeto da administracéo.

Art. 69 - Aos conselhos municipais cabe a coordenacdo do sistema de
informacdo da Prefeitura, tendo por poder deliberativo, sem prejuizo de outras atribui¢des
prevista nesta carta, para:

I - convocar “ex-oficio” audiéncias publicas;

Il - determinar a realizagédo de consultas populares;

11 - determinar instalagdes de placas informativas em obras ou prédios
publicos e as informagdes que devam conter;

IV - outros atos envolvendo a informacéo popular.



Art. 70 - O descumprimento das normas prevista na presente sessao
implica em infracdo politico-administrativa.

TITULO 111 - DOS MEIOS PARA O EXERCICIO DO PODER

CAPITULO I - DAS RECEITAS NAO TRIBUTARIAS

Art. 71 - Cabe ao Poder Publico Municipal administrar, com a maxima
correcdo e dentro do interesse do Municipio, suas receitas caracterizadas com néo
tributarias, ndo compulsorias: receitas patrimoniais mobiliérias e imobiliarias; receitas
agropecuarias; receitas industriais; receitas de servigos; receitas por multas e outras
penalidades ndo tributérias (as administrativas ou decorrentes dos cddigos de posturas,
obras e outros regulamentos municipais; a corre¢cdo monetaria; e a cobranca da Divida
Ativa, seja tributaria e ndo tributaria); operacdes de crédito (emissdo de titulos, contratos
mutuos) alienacdo de bens moveis e imdveis; recursos a conta de Fundo Perdido;
cooperacdo técnica e financeira do Estado e da Unido; auxilio e doacBes publicas e
privadas; outras operacdes das quais obtenha recursos financeiros.

CAPITULO Il - DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS

Art. 72 - Compete ao Municipio, no esforco de se prover dos meios para o
exercicio do Poder Publico, e de acordo com o artigo 145 da Constitui¢do Federal, instituir
0s seguintes tributos:

I - IMPOSTOS:

a) IPTU (Imposto Predial e Territorial Urbano) estabelecida a
progressividade, podendo a tributagdo ser maior ou menor, tendo em conta a funcao social
do imovel (fungdo estabelecida no § 2°, do art.182 e art. 165, I/CF);

b) ISS (Imposto Sobre Servigos) sobre servicos de qualquer natureza, a
excecdo de servicos de transporte interestadual e intermunicipal e de comunicacdo (art.
156, IVICF);

c) ITBI (Imposto de Transmissdo de Bens Inter-Vivos) a qualquer
titulo, por ato oneroso, de bens imoveis, por natureza ou acessao fisica, e de direitos reais
sobre imdveis, exceto os de garantia, bem como a cessdo de direitos a sua aquisicao
(art.156, 1I/CF);

d) IVVC (Imposto sobre vendas a Varejo de Combustiveis Liquidos e
Gasosos, exceto 6leo diesel) com aliquota méaxima de 3% (art. 34, inciso Ill, 87° das
DT/CF). Cobranca imediata dependendo apenas de Lei Municipal. Seu rendimento é
proporcional ao crescimento e desenvolvimento do Municipio.(art. 156, I11/CF).

8 1° - Sempre que possivel, os impostos terdo carater pessoal e seréo
graduados segundo a capacidade econémica do contribuinte, facultada & administracdo
tributaria, especialmente para conferir efetividade e outros objetivos, identificar,
respeitados os direitos individuais e nos termos da Lei, o patrimdnio, os rendimentos e as
atividades econdmicas do contribuinte.

Il - TAXAS, em razdo do desempenho do poder de policia ou pala
utilizacdo, efetiva ou potencial, de servicos publicos especificos ou divisiveis, prestados
ao contribuinte ou postos a sua disposicgéo.



§ 2° - As taxas ndo poderdo Ter base se céalculo proprio de impostos.

I11 - CONTRIBUICAO DE MELHORIA, decorrente de obra publica que
implique valorizagdo das propriedades cabendo aos contribuintes respectivos,
obrigatoriamente, participarem na razdo do custo real e comprovado das obras. Sua
aplicacdo depende de regulamentacdo complementar para se conhecer o fato gerador da
contribuicéo.

Art. 73 - O Codigo Tributario do Municipio, a ser votado e publicado
conforme disposto no Art. 8° do Ato das Disposic¢des Transitdrias desta Lei, retificara e/ou
ratificara o ja previsto na Legislacdo vigente: instituird novos impostos, taxas,
contribuicdo de melhoria, pedagio, cominard penas pecuniarias por infringéncia de
Legislacdo Municipal, e 0 mais que seja considerado conveniente e oportuno dentro da
competéncia tributante do Municipio.

Paragrafo Unico - O Cadigo explicitara de maneira precisa e justa o fato
gerador, o valor de cada tributo, os critérios de avaliacao, langamentos e cobranca, formae
oportunidade de pagamento, bem como instituird o redutor monetario municipal variavel
(Unidade Fiscal propria) pelo qual sera calculado o valor real do tributo devido e seus
acessorios.

Art. 74 - Os Municipios sdo obrigados a divulgar até o Gltimo dia de cada
més, 0 montante de cada um dos tributos arrecadados no més anterior, bem como dos
recursos recebidos, de origem tributéaria.

Art. 75 - O Imposto sobre Transmissdo “Inter-Vivos” de bens imoveis €
devido ao Municipio onde se situe o bem.

Paragrafo Unico - O Imposto Sobre Servico de Qualquer Natureza - (ISS)
serd matéria detalhada no Cddigo Tributario que, entre outras coisas, enumerara 0S
servigos caracteristico e proprios; e o local da prestacdo do servico para efeito de
incidéncia do ISS.

Art. 76 - E vedado ao Municipio;

| -aexigéncia ao aumento de tributo sem lei que o estabeleca;

Il - acobranca de tributos em relacdo a fatos geradores anteriores a lei;

Il - a cobranca de tributos no mesmo exercicio financeiro da publicacdo
da lei que os instituiu ou aumentou;

IV - 0 estabelecimento de limitagBes ao trafego de pessoas ou bens por
meio de tributos, salvo a instituicdo de pedagio para atender ao custo de vias e transportes;

V - 0 estabelecimento de diferenca tributaria entre bens e servigos, em
razdo de sua procedéncia ou destino;

VI - ainstituicdo de tratamento desigual entre contribuintes em situacédo
equivalente;

VIl - autilizagéo de tributo com efeito de confisco;
VIl - ainstituicdo de empréstimos compulsorio;



IX -aconcessdo de anistia ou remissao que envolva matéria tributaria sem
lei autorizativa;

X - ainstituicdo do imposto sobre:

a) o patrimdnio, a renda ou servi¢os dos demais antes, havendo extensdo
para as fundacdes instituidas e mantidas pelo Poder Pablico, desde que suas finalidades
ndo estejam relacionadas com a exploracdo econdmica regidas por normas aplicaveis a
empreendimentos privados, ou haja contra prestacdo ou pagamento de precos ou tarifas
pelo usuario;

b) ostemplos de qualquer culto, no que diz respeito ao patrimoénio, renda e
servigos de suas finalidades essenciais;

c) o patriménio, renda ou servicos dos partido politicos (inclusive suas
fundagdes) das instituicOes de educacdo e de assisténcia social sem fins lucrativos e das
entidades sindicais;

d) livros, jornais, periddicos e o papel destinado a sua impressao.

Art. 77 - Somente ao Municipio compete conceder isen¢des de tributos de
sua competéncia.

Art. 78 - O Municipio, para fins de justo procedimento com o0s
contribuintes, ndo concedera isencao de tributos a ndo ser apos examinados, de per si, cada
caso através de lei especifica votada com amplo debate e justificativa inequivoca de sua
motivacdo e possibilidade, e com o necessario conhecimento da populacéo.

Art. 79 - O municipio instituira e consolidara, no sei codigo Tributério, o
Sistema de Taxa por Prestacdo de Servigo, podendo ser tantas quanto 0S Servigos
considerados necessarios e prioritarios pela propria comunidade, e estabelecera com
rigorosa justica fiscal os valores, as oportunidades de pagamento e a clara aplicagdo dos
recursos arrecadados, respeitado o principio de que nenhum tributo sera cobrado do
contribuinte no ano fiscal de sua instituicdo.

Art. 80 - nenhum estabelecimento comercial, bancario, industrial,
independente de seu capital social, da area ocupada, do nimero de empregados e da
natureza de sua atividade, mesmo de pequena ou micro empresa, sujeito ou ndo a
tributacdo municipal, podera funcionar sem anterior alvara de localizacdo e
funcionamento, tudo conforme disponha ou venha a dispor o Codigo Tributario do
Municipio.

Art. 81 - Ficam instituidas as taxas de limpeza publica e a de coleta de lixo,
a serem cobradas juntamente com o IPTU (embora inteiramente distintos quanto a origem
e aplicagdo) conforme a area e o volume do lixo produzido, de acordo com critérios
uniformes definidos em lei.

8 1° - Detritos resultantes de demolic¢des, constru¢des ou escavacdes de
qualquer natureza, corte ou poda de arvores e outros assemelhados, colocados na via
publica ndo tém sua remoc&o coberta pela taxa de coleta de lixo. Sua remogdo compete ao
titular da propriedade do imével ou como contribuinte substituto o usuario por cessao
gratuita ou onerosa.

8 2° - O lixo produzido por unidades hospitalares e industriais teréo
regulamentacéo especial, ndo tendo remocdo e tratamento coberto pelas taxas de limpeza
publica e de coleta de lixo, referentes apenas ao lixo domiciliar.



8 3° - O Cddigo de Obras e Posturas disciplinard a matéria acima para
efeito de penalizacdo de infragé&o e cobranca de servico.

Art. 82 - Fica instituida a contribuicdo de melhoria na forma do Art. 72
item 111

Paragrafo Unico - A contribuicdo de melhoria serd langada no ano
seguinte ao da conclusdo da obra; o valor total langado ndo pode ser superior & parte da
despesa realizada no terreno, e o pagamento pode ser parcelado até 10 (dez) parcelas
mensais sucessivas, conforme critério uniforme estabelecido em lei.

Art. 83 - A edificagdo na &rea urbana do Distrito-Sede, e na sede dos
demais distritos, em estado de deterioracdo, desocupada ou impropria ao uso familiar,
comercial ou industrial, conforme constatacdo em laudo pericial da Prefeitura, fica sujeito
ao IPTU acrescido de 10% (dez por cento) no primeiro ano e 20% (vinte por cento) no
segundo ano, além de multa e corre¢do monetaria nos termos da lei. Quando néo paga a
obrigacéo fiscal em 2 (dois) exercicios consecutivos, o débito sera inscrito no rol da divida
ativa do Municipio e o bem levado a hasta publica para liquidacdo do débito fiscal,
despesas judiciarias e custos cartoriais.

Art. 84 - A casa residencial usada pelo seu proprietario ou por este cedida
a titulo oneroso ou gratuito, apenas por temporada, configurando uma ocupacéo efetiva
inferior a seis meses, pagara os impostos devidos acrescidos de 20% (vinte por cento) a
titulo de uso anti-social do imovel.

Art. 85 - O terreno nu, situado na zona definida como zona urbana do
Distrito-Sede ou na sede de outros Distritos, ndo usado de modo permanente para fim
econdmico ou social, nos termos em que a lei defina ou venha a definir, fica sujeito aos
seguintes critérios de tributacdo: | - Imposto Territorial integral no primeiro ano da
tributacdo, progressivo a taxa de 10% (dez por cento) ao ano por periodo, enquanto
continuar o desuso;

Il - Aumento de 20% (vinte por cento) sobre o valor bruto do imposto se o
terreno ndo for totalmente murado e sua face (ou faces) externa tenha calcada e fios de
pedra;

11 - Isencgdo total do acréscimo do tributo quando:

a) Usado na sua totalidade conforme disponha a lei, para um fim
econdmico e/ou social.

b) De area total abaixo de 250 metros quadrados quando seu
proprietario ndo tenha outro imovel.

Paragrafo Unico - A Prefeitura, através de programas, procurara
colaborar com mudas de plantas frutiferas, sementes, adubos e outros insumos no caso de
utilizacdo do terreno em atividade hortifruticola; e orientacdo da atividade de criatério de
aves e outros pequenos animais, inclusive com a venda ou cessdo gratuita de matrizes e
reprodutores, ajuda para abertura de cacimbas ou pogos, conforme venha a ser disposto
em conveénio entre as partes.

CAPITULO 111 - DA PARTICIPACAO DO MUNICIPIO
NOUTRAS RECEITAS




Art. 86 - Dentro da reparticdo das receitas tributarias estabelecidas pela
Constituicdo Federal pertencem ao Municipio:

| - TRANSFERENCIA DA UNIAO (através de repasses de quotas de
participacdo do Municipio nos tributos de competéncia da Unido):

a) do IRRF (Imposto de Renda Retido na Fonte) retido e incorporado
integralmente pelo Municipio (art. 158, I/CF); observar, para célculo, as tabelas emitidas
pela Receita Federal;

b) do ITR (Imposto Territorial Rural) 50% do imposto para o
Municipio e 50% para a Unido, que continua sendo cobrado por esta ultima (art. 158,
I1/CF);

c) do IR e do IPI (Imposto de Renda e do Imposto Sobre Produtos
Industrializados) 22,5% deste Fundo (composto pelo IR e pelo IPI), correspondem a
Participacdo dos Municipios (art. 159, 1-b/CF). sua aplicacdo é gradual, tendo sido 20% a
partir de 05-10-88 e 20,5% no exercicio financeiro de 1989; 21% em 1990; 21,5% em
1991; 22% em 1992 e 22,5% em 1993 (art. 34, § 2° 1 e I1l das DT/CF);

O critério de distribuicdo se baseia em quanto menor a renda per capita,
maior a participacdo do Municipio, ou seja permanece a participacdo a mesma. O TCU
efetua o célculo das quotas. Quanto ao critério de distribuicdo, ou critérios de rateio do
fundo, este pode ser alterado por lei complementar (art. 39, paragrafo Unico das DT/CF);

d) do Fundo sobre Exportacdo da arrecadacdo do IPI, em funcdo das
respectivas exportacOes, terdo os Estados direito a 10%, e destes, cabera aos seus
Municipios 25%, com critérios distributivos idénticos ao do ICM (art. 159, Il § 2° e
3°/CF).

Il - TRANSFERENCIAS DO ESTADO (através de repasses de quotas de
participacdo do Municipio dos tributos de competéncia do Estado):

a) do IPVA (Imposto sobre a Propriedade de Veiculos Automotores);
dos veiculos automotores licenciados em seu territorio, sobre a arrecadagéo do IPVA 50%
cabe ao Municipio (art. 158, I11/CF);

b) do ICMS 25% do produto de arrecadacdo do Imposto do Estado
sobre operacdes relativas a circulacdo de mercadorias (aquelas tributadas pelo antigo ICM
e mais aquelas que tinham imposto Unico, como combustiveis e lubrificantes liquidos e
gasosos, energia elétrica e minerais) e sobre a prestagdo de servicos de transportes
interestadual intermunicipal e de comunicacdo (art. 158, IV/CF).

CAPITULO 1V - DA UNIDADE FISCAL, DAS TARIFAS E
EMOLUMENTOS, E DAS PENALIDADES PECUNIARIAS

Art. 87 - Cabe ao Executivo, com a aprovagdo do Legislativo Municipal,
instituir a Unidade Fiscal do Municipio, como redutor monetario que propicie atualizacdo
constante dos valores a que tem direito.

Art. 88 - Os precos correspondentes a valores cobrados pela realizacdo de
determinados expedientes administrativos, sdo desvinculados do critério da



anualidade podendo, independentemente de se referenciarem ou n&o na Unidade Fiscal do
Municipio, ser atualizados.

Art. 89 - a multa monetaria por desrespeito as posturas municipais, regras,
principios e normas estabelecidas em Cddigos, regulamentos, estatutos e demais
instrumentos legais, sera severa e progressiva nas reincidéncias, justa com relagcdo a
proporcdo do maléfico causado e deve identificar, sem duvida o agente direto ou aquele
(se houver) em nome de quem este tenha agido.

8§ 1° - O infrator sera notificado, por escrito, em seu endereco de residéncia
ou no seu local de trabalho, no prazo maximo de 08 (oito) dias corridos da constatacdo do
fato. Na notificacdo constara, sob pena de nulidade, sumério da infracdo, ou os
dispositivos legais infringidos; o valor da multa combinada; o prazo de 8 (oito) dias para
paga-la pelo seu valor nominal ou dela recorrer; e a adverténcia de que o ndo pagamento
no prazo ou a contestacdo ndo aceita implicara em acréscimo do valor-dia da multa e dos
acréscimos da propria multa, por reincidéncia.

82° - O setor competente da Prefeitura, no primeiro dia util de cada més,
divulgara em local proprio, e em ordem alfabética, o nome de cada infrator ndo remidos
nos prazos do paragrafo anterior, o valor da multa e seus acréscimos por acessorios.

8§ 3° - O carater da multa ndo € punido, mas social, visando a evitar dano ao
coletivo comunitario. Também néo se propde elevar a receita municipal, mas elevar os
niveis de cidadania da populacdo. Dentro desta visdo, os agentes municipais do setor serdo
instruidos de modo a tratar o infrator como um eventual desconhecedor da regra
infringida, conquistando-o para a ndo repeti¢éo da infringéncia.

§ 4° - E proibida a participacio do agente municipal na cobranca da Multa.
A lei porém criard uma férmula de gratifica-lo financeiramente pela reducdo real de
infringéncias em sua area de atuacéo.

CAPITULOV - DOS RECURSOS E BENEFICIOS INDIRETOS
AOS MUNICIPIOS DO NORDESTE

Art. 90 - Compete ao Governo Municipal, aqui entendido Executivo e
Legislativo, o empenho obrigatdrio de per si e/ou conjuntamente com outros Municipios,
de acompanhar a exigir os beneficios Constitucionais a que tem direito o Municipio e a
Regido, mesmo quando indiretamente atraves:

I - do Fundo Especial de Desenvolvimento: 3% da arrecadagdo do IR e do
IP1 para aplicagdes em programas de financiamento ao setor produtivo das Regides norte,
Centro-Oeste e Nordeste (art.159, I-C/CF). promulgada lei estabelecendo a aplicagéo dos
recursos: 0,6% na Regido Norte através de BASA,; 0,6% na Regido Centro-Oeste e 1,8%
na Regido nordeste através do BNB (Art. 34 810, I, I1, 111, DT/CF) ou seja, o Nordeste fica
com 60% deste fundo, cabendo a metade do financiamento ao semi-arido;

Il - da Regionalizacdo Orgcamentéria; o orcamento fiscal referentes aos
Poderes da Unido, e o0 orgamento de investimento das empresas em que a Unido, direta ou
indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto (art. 165, 85° Il da
CF) compatibilizados com o plano plurianual, terdo entre suas funcdes a de reduzir
desigualdades inter-regionais segundo critério populacional (art. 165, 87°/CF) desde que 0
Nordeste vinha participando dos orgamentos da Unido em 12%, quando em populacéo
representa 32% do Pais, devendo, por isso, também participar 32% no total desses
orcamentos agora realmente regionalizados, representando mais recursos para o Nordeste
e para o Municipio.



11 - da Cooperagdo Técnica e Financeira (dos Estados e da Unido):
compete aos Municipios manter, com a cooperacdo técnica e financeira da Unido e do
Estado, programas de educacdo pré-escolar e de ensino fundamental (Art. 30, VI/CF);
prestar, com a cooperagdo técnica e financeira da Unido e do Estado, servicos de
atendimento a satde da populacgéo (Art. 30,Vn/CF) .

CAPITULO VI - DAS INDENIZACOES

Art. 91 - Dentre outras possiveis formas de indenizagdo, cabe ao
Municipio indenizacGes pagas pela Petrobrés referente ao petroleo, xisto betuminoso e gas
natural, extraidos da bacia sedimentar terrestre e da plataforma continental. (Lei
n°7.525/86, art. 8°).

Paragrafo Unico - Os recursos recebidos serdo aplicados,
exclusivamente, em energia, pavimentacdo de rodovias, abastecimento e tratamento de
agua, irrigardo, protecdo ao meio ambiente e em saneamento basico (Lei n°® 7.525/86, art.
7°).

CAPITULO VII - DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

SECAO I - DISPOSICOES GERAIS

Art. 92 - O Municipio, entidade autbnoma e basica de Federagdo, sera
administrado com rigida e segura:

I - transparéncia de seus atos e acoes;

Il - moralidade;

11 - participacdo popular nas decisdes;

IV - descentralizacdo administrativa.

Art. 93 - Poderao ser criados, por iniciativa do Prefeito, aprovados pela
Camara municipal distritos, subprefeituras, administracGes regionais ou equivalentes.

Art. 94 - Os distritos ou equivalentes tém a funcdo de descentralizar os
servicos da Administracdo Municipal, possibilitando maior eficiéncia e controle por parte
da populacdo beneficiaria.

Art. 95 - Os Diretores Distritais ou Administradores Regionais serdo
indicados pelo Prefeito em lista triplice votada pela Camara Municipal em votacédo
secreta, por maioria absoluta.

Art. 96 - As atribuicGes serdo delegadas pelo Prefeito, nas mesmas
condigdes de Secretarios e Diretores de Departamentos responsaveis pelos orgaos da
Administracdo Direta ou equivalentes na Indireta.

Art. 97 - A Administracdo Publica Direta ou Indireta do Municipio
obedecera aos principios da finalidade, legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, racionalidade, razoabilidade, transparéncia e participacdo popular, bem com
aos demais principios constantes nas Constituicdes Federal do Estado.



Art. 98 - O Municipio, para aproximar a administragdo dos municipes e
com a funcdo descentralizadora, se dividird territorial e administrativamente em
subprefeituras, administracdes regionais ou distritais.

SECAOQ Il - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 99 - A Administracdo Municipal instituira 6rgdos de consulta,
assessoramento e decisdo que serd compostos por representantes comunitarios dos
diversos segmentos da sociedade local.

Paragrafo Unico - Esses 6rgaos poderdo se constituir por temas , areas ou
para administracdo global.

Art. 100 - Os 6rgdos previsto no art. 99 terdo os seguintes objetivos:

I - discutir os problemas suscitados pela comunidade;

Il - assessorar 0 executivo nos encaminhamentos dos problemas;

Il - discutir e decidir as prioridades do municipio;

IV - fiscalizar;

V - auxiliar o planejamento da cidade;

VI - discutir, assessorar e deliberar sobre as diretrizes orcamentarias, o
orcamento anual e plurianual.

SECAO 111 - DA ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA

Art. 101 - A Administracdo Municipal podera ser composta de 6rgaos que
se caracterizem como Administragdo Direta e Administragdo Indireta.

§ 1° - Comp0e-se a Administracdo Direta de Secretarias ou 6rgaos
equiparados.

8 2° - Compde-se a Administracdo Indireta de Autarquias, Fundacdes,
Empresas Publicas e Sociedade de Economia Mista.

Art. 102 - A Administragdo indireta se constitui como instrumento de
descentralizacdo de execucdo de servigos e obras publicas.

§ 1° - Somente serdo criados 6rgaos de Administracdo indireta em caso de
inequivoca necessidade e quando os 6rgdos da Administracdo Direta se mostrarem
claramente insuficientes.

8 2° - A criacdo de qualquer 6rgdo da Administragdo Indireta deve ser
precedida de abalizado estudo da necessidade e viabilidade, inclusive sendo consultada a
populacdo do Municipio na forma prevista nesta Lei Organica.

8§ 3° - As entidades compreendidas na Administragédo Indireta devem,
obrigatoriamente, ser criadas por leis especificas e serdo vinculadas as Secretarias (ou
Orgdos equivalentes) em cuja area de competéncia estiver enquadrada sua principal
atividade.

SECAQO IV - DA ADMINISTRACAO DE PESSOAL
SUBSECAQO I - DISPOSICOES GERAIS

Art. 103 - Entende-se a concretizacao do Poder Publico, para agdo e em sua
propria forma de organizacao de estado, como decorréncia natural da formacéo do



quadro de seus funcionarios, elemento essencial e definitivo ao qual se deve preservar e
dignificar atraves:

I - da uniformidade e impessoalidade de critérios, tanto para o ingresso
como para o progresso dos servidores em fungdes, cargos e empregos que integrarem a
estrutura administrativa dos Poderes Municipais, adotando-se privilegiadamente o sistema
de mérito;

Il - da prevaléncia da isonomia substantiva sobre a isonomia formal, pela
qual procurar-se-a dar tratamento igual ndo apenas pela igualdade formal de denominacéo,
mas pelo efetivo desempenho de funcdes de atribuicdes iguais, do mesmo grau de
complexidade e responsabilidade e para as quais se exigir a mesma qualificacdo e
experiéncia profissional;

11 - da uniformizacdo gradativa para fins de unificacdo do regimento
juridico pessoal dos servigos, quanto aos principais institutos que regulam as relagdes
entre estes e o Poder Publico Municipal, reduzindo-se, tanto quanto possivel, por
nivelamento e generalizacdo pela mais favoravel ao servidor, as diferencas de tratamento
institucionais que entre si se observam, sendo irrelevante, para efeitos salariais, a natureza
juridica do lugar ocupado pelo servidor, se cargo, estatutariamente, ou emprego publico
municipal;

IV - da gestdo participativa dos planos, programas, projetos e da Politica
Municipal de Recursos Humanos, pela presenca do servidor, por seus legitimos
representantes, nos orgaos de deliberacdo superior do sistema;

V - do apoio a livre organizacdo da categoria, proibindo tratamentos
discriminatorios e injustos entre Secretarias e entre servidores, sejam celetistas ou
estatutarios da Administracdo Direta ou da Indireta; sejam aposentados ou estejam em
atividade, enfim, ndo dividindo ou desagregando em suas formas de associagdo e
representacdo, para ndo debilitar seu legitimo poder de conservacgao enquanto cumpridora
das finalidades publicas;

VI - da preferéncia aos servidores do quadro para o exercicio das chefias
intermediarias, na qualidade de funcgdes gratificadas, deixando, de forma reduzida e
notadamente para as chefias superiores, a qualificacdo sob forma de cargos
comissionados.

Art. 104 - A Politica de Pessoal do Municipio tera por base, além do
disposto no art. 109, os seguintes preceitos:

I - valorizacdo e dignidade da funcdo publica, para imprimir-lhe o
méaximo de rendimento e utilizacdo social e profissionalizar o servidor municipal,

Il - a funcdo publica municipal, sob qualquer regime juridico, implica
responsabilidade:

a)  pelo desenvolvimento econdmico e social das comunidades do
Municipio;

b) pela harmonia e bem-estar social da coletividade;

c)  pelo uso adequado e parcimonioso dos bens e recursos publicos
municipais;

d) pelo cumprimento da legislagdo municipal nos assuntos de peculiar
interesse do Municipio;

Il - os programas relativos a administracdo de recursos humanos
ajustar-se-8o ao planejamento institucional da organizagéo de cada Poder Municipal,

IV - 0 ingresso e a carreira do servidor municipal serdo regidos pelo
sistema do mérito através de recursos, e 0s atos administrativos que contrariarem esse
principio serdo nulos de pleno direito;



V - a politica salarial para a Administracdo Publica Municipal sera
ajustada as diretrizes da politica econdmico-financeira institucional e, sempre que
possivel, as condi¢cdes do mercado de trabalho e ainda referenciando-se na necessidade
béasica de subsisténcia do trabalhador servidor publico e de sua familia;

VI - as normas de estatuto geral concernentes aos abusos dos funcionarios
publicos e as proibigdes a eles impostas aplicam-se a todos os servidores e dirigentes da
Administracdo Municipal, quaisquer que sejam 0s regimes juridicos pessoais.

Art. 105 - Aos servidores publicos cumpre observar as prescricoes legais,
regulamentares; executar com zelo e presteza as tarefas que Ihes sdo cometidas; cumprir
ordens, determinagfes e instrucbes superiores; formular sugestdes visando ao
aperfeicoamento do trabalho e assinar documentos quando for o caso, observando sempre
0 compromisso com o publico e com o servigo, a ética profissional, o exercicio da
cidadania e o direito e dever da dignidade.

Art. 106 - Respectivamente observadas suas subordinacGes hierarquicas,
guando de indagac6es ou missdes a quaisquer deles cometidas, 0s Secretarios, assessores,
Diretores, chefes ou Administradores, e Servidores de maneira geral, OBRIGAM-SE a
oferecer retorno sobre o cumprimento ou impossibilidade de cumprimento do que lhes foi
determinado. Considera-se falta relevante a auséncia de respostas aos encaminhamentos
administrativos dentro de prazos suficientes e razoaveis

Art. 107 - Aos dirigentes e servidores municipais cabe atender, com
urbanidade e eficiéncia, aqueles que procuram o servico publico, especialmente aos mais
carentes, fazendo-se por essencial o entendimento que a existéncia do servico publico sé
faz sentido na razéo direta em que os servicos sao, real e satisfatoriamente, prestados ao
pablico do municipio.

Art. 108 - Cabe ao Poder Publico Municipal o esfor¢o de, dentro do
possivel, lotar o servidor puablico o mais préximo do seu local de moradia.

SUBSECAO 11 - DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

Art. 109 - O Municipio instituira regime juridico Unico e plano de carreira
para os servidores da Administracdo Direta, bem como da Autarquias e FundagOes
Publicas que vier a criar.

8 1° - A lei assegurara, aos servidores da Administracdo Direta e indireta,
isonomia de vencimentos para cargos de atribuigcdes iguais ou assemelhadas dentro do
mesmo Poder ou entre servidores do Poder Executivo e do Legislativo, ressalvadas as
vantagens de carater individual e as relativas a natureza ou ao local de trabalho.

8 2° - Aplicam-se aos servidores do Municipio as normas contidas nos Art.
7°, incisos 1V, VI, VII, VI, IX, XII, X1, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXII,
XX, XXIV e XXX da Constituicdo Federal, consistindo nos seguintes direitos:

I - de nenhum servidor municipal perceber importancia mensal inferior ao
salario minimo fixado em lei, nacionalmente unificado e reajustado periodicamente para
preservacdo de seu poder aquisitivo, ressalvando o disposto no Art. 38 do Ato das
Disposic¢des Transitorias, da Constituicdo Federal,

Il - de irredutibilidade de vencimento;



Il - de garantia de salério, nunca inferior ao minimo, para os que
percebam remuneracéo variavel,

IV - de décimo terceiro salario com base na remuneracéo integral do més
de dezembro de cada ano;

V - de remuneragdo de trabalho noturno superior ao do diurno;

VI - de protecdo do salario, na forma da lei, constituindo crime sua
retencédo dolosa;

VIl - de salario-familia para seus dependentes;

VIII - deduracéo de trabalho normal ndo superior a 08 (oito) horas diarias
ou 40 (quarenta) horas semanais;
IX - derepouso semanal remunerado preferencialmente aos domingos;

X - de remuneracao de servico extraordinario superior, no minimo, em
cinglienta por cento a normal ;

Xl - de férias anuais remuneradas com, pelo menos, um terco a mais do
que o salario normal;

X1l - de licenca a gestante sem prejuizo de emprego e do salério, com
duracéo de 120 (cento e vinte ) dias;

X1l - de licenca a paternidade, nos termos da lei;

XIV - de protecdo do mercado de trabalho da mulher, mediante
incentivos especificos, nos termos da lei;

XV  -dereducdo dos riscos inerentes ao trabalho, por meios de normas de
salde, higiene e seguranca;

XVI - de adicional de remuneracdo para a atividades penosas, insalubres
ou perigosas, na forma da lei;

XVII - de proibigdo de diferenca de salario, de exercicio de fungdes e de
critérios de admissdo por motivo de sexo, idade, cor ou estado civil.

8§ 3° - O regime juridico de que trata 0 “caput” deste artigo sera definido em
lei complementar.

Art. 110 - A investidura em cargo publico ou emprego publico de entidade
municipal depende de prévia aprovacdo em concurso publico de provas ou de provas e
titulos, ressalvadas as nomeacg6es para cargos em comissdo declarados em lei de livre
nomeacao.

8 1° - O prazo de validade do concurso publico serd de 02 (dois) anos,
prorrogaveis uma vez por igual periodo.

8 2° - Durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocacéo,
aquele aprovado em concurso publico de provas ou de provas e titulos sera convocado
com prioridade sobre novos concursados para assumir cargo ou emprego na carreira.

8§ 3° - Os cargos em comissoes e as funcdes de confianca serdo exercidos,
preferencialmente, por servidores ocupantes de carreira técnica ou profissional, nos casos
e condicOes previstas em lei.

8 4° - A lei estabelecera os casos de contratacdo por tempo determinado,
para atender a necessidade temporéaria de excepcional interesse publico.

Art. 111 - E garantido ao servidor publico municipal de Maracanal o
direito a livre associagdo sindical.

Art. 112 - O servidor publico eleito para a diretoria de sua entidade sindical
poderd afastar-se de seu cargo, emprego ou funcgdo, pelo periodo de seu mandato, sem
qualquer prejuizo de seus direitos.



Art. 113 - O direito de greve serd exercido nos termos e nos limites
definidos em lei Complementar Federal.

Art. 114 - Nenhum servidor publico municipal poderd perceber
vencimentos superiores a remuneracdo em espécie, que perceber, a qualquer titulo, o
Prefeito Municipal.

Art. 115 - Os vencimentos dos cargos da Camara Municipal ndo poderdo
ser superior aos pagos pelo Poder Executivo do Municipio.

Art. 116 - E vedada a vinculagio ou equiparacdo de vencimento, para
efeito da remuneracdo de pessoal de servico publico.

Art. 117 - E vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto
qguando houver compatibilidade de horéarios:

a) ade dois cargos de professor;

b) ade um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

c) ade dois cargos privativos de médico.

Paragrafo Unico - A proibi¢do de acumular estende-se a empregos e
funcBes e abrange autarquia, Empresas Publicas, Sociedade de Economia Mista e
Fundagdes mantidas pelo Poder Publico.

Art. 118 - Os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico ndo
serdo computados nem acumulados para fins de concessao de acréscimos ulteriores, sob o
mesmo titulo ou idéntico fundamento.

Art. 119 - Salvo as diferenciacdes salariais decorrentes do sistema de
classificacdo e avaliacao de cargos, 0s reajustamento periddicos observarao indices gerais,
aplicaveis ao universo de servidores do Municipio.

Art. 120 - A lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para
as pessoas portadoras de deficiéncia fisica e definira os critérios de sua admisséo.

SECAO V - DA ADMINISTRACAO DE MATERIAL

Art. 121 - Cabe ao Poder Publico Municipal, apds a promulgacéo desta Lei
Organica, desenvolver a regulamentacdo disciplinadora da Administragdo de Material,
observados, dentre outros, 0s seguintes pontos:

I - planejamento do que e em que quantidade deve ser adquirido para o
correto funcionamento das estruturas e servigos publicos;

Il - criagdo de sistema que ofereca seguranga quanto ao planejamento,
aquisicdo ou alienagdo, estoque, distribuicdo, controle e avaliacdo sistemética das
necessidades e usos de materiais; e ainda quanto a contratacdo dos servigos necessarios ao
funcionamento interno do servigo publico;

Il - licitacdo sistematica e habitual;

IV - implantagdo de almoxarifado;

V - identificacéo e controle dos gastos publicos;



Paragrafo Unico - Cabe responsabilidade aos titulares dos 6rgdos
publicos pela falta dos materiais e servi¢os necessarios, assim como por qualquer
desperdicio que ocorra.

SECAO VI - DA ADMINISTRACAO PATRIMONIAL E DOS
BENS PUBLICOS

Art. 122 - Constituem bens municipais todas as coisas moveis e imoveis,
direitos e acGes que, a qualquer titulo, pertencam ao Municipio.

Art. 123 - Cabe ao Prefeito a administracdo dos bens municipais,
respeitada a competéncia da Camara quanto aqueles utilizados em seus servigos.

Art. 124 - Todos os bens municipais deverdo ser cadastrados com a
identificacdo respectiva, numerando-se os moéveis, segundo o que for estabelecido.

Art. 125 - A alienacéo de bens municipais, subordinada a existéncia de
interesse publico, devidamente justificada, serd sempre precedida de avaliacdo e
obedecera as seguintes normas:

| - quando imoéveis, dependera da autorizacédo legislativa e concorréncia,
dispensada esta nos seguintes casos:

a) - doacdo, devendo constar obrigatoriamente do contrato os encargos
dos donatarios, 0 prazo de seu cumprimento e a clausula de retrocessdo, sob pena de
nulidade do ato;

b)  permuta.
Il quando mdveis, dependeréa de licitacdo, dispensada esta nos seguintes

a casos;

3 - doacdo, gue sera permitida exclusivamente para fins de interesse
social;

b)  permuta;

c)  acdes, que serdo vendidas em bolsa.

§ 1° - O Municipio, preferencialmente a venda ou doagdo de seus bens
imdveis, outorgara concessdo de direito real de uso, mediante prévia autorizacdo
legislativa e concorréncia. A concorréncia podera ser dispensada por lei quando o uso se
destina a concessionaria de servico publico, a entidades assistenciais, ou quando houver
relevante interesse publico, devidamente justificado.

8 2° - A venda aos proprietarios de imoveis lindeiros de areas urbanas
remanescentes e inaproveitaveis para edificacdes de obras publicas, dependera apenas de
prévia autorizacao legislativa. As areas resultantes de modificacdo de alinhamento serdo

alienadas nas mesmas condi¢des, quer sejam aproveitaveis ou nao.

Art. 126 - O uso de bens municipais por terceiros podera ser feito mediante
concessdo, permissdo ou autorizagdo, conforme o caso, e o interesse publico exigir.

8 1° - A concessdo administrativa dos bens publicos de uso especial e
dominiais dependera de lei e concorréncia, e far-se-4 mediante contrato, sob pena de
nulidade do ato. A concorréncia podera ser dispensada, mediante lei, quando o uso se
destinar a concessionaria de servico publico, a entidades assistenciais, ou quando houver
interesse publico relevante, devidamente justificado.



§ 2° - A concessdo administrativa de bens publicos de uso comum somente
poderd ser outorgada para finalidades escolares, de assisténcia social ou turistica,
mediante autorizacao legislativa.

8 3° - A permissdo, que podera incidir sobre qualquer bem publico, ser&
feita a titulo precario, por decreto.

8 4° - A autorizagédo, que poderd incidir sobre qualquer bem publico sera
feita por portaria, para atividades ou usos especificos e transitorios, pelo prazo maximo de
60 (sessenta) dias.

SECAQO VII - DA ADMINISTRACAO FINANCEIRA

Art. 128 - Lei Complementar determinard as normas em que se deve
proceder a Administracdo das Financas Publicas Municipais.

Paragrafo Unico - A Administracio das Financas deve observar a
maxima transparéncia e racionalidade, compatibilizando a necessidade de controle as
possibilidades e condi¢cdes administrativas locais, e, sobretudo, oferecendo a efetividade
necessaria.

SECAQ VIII - DA ADMINISTRACAO DE INFORMACOE S

SUBSECAO I - DISPOSICOES GERAIS

Art. 129 - A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas
da administracdo publica direta e indireta, fundaces e érgdos controlados pelo poder
publico, ainda, que custeadas por entidades privadas, devera ter carater educativo,
informativo ou de orientacdo social e sera realizada de forma a ndo abusar da confianca do
cidaddo, ndo explorar sua falta de experiéncia ou de conhecimento e ndo se beneficie de
sua credulidade.

§ 1° - E vedada a utilizacido de nomes, simbolos, sons e imagens que
caracterizem promocdo pessoal de autoridades ou servidores publicos.

§ 2° - A publicidade a que se refere este artigo somente podera ser
realizada apds aprovacdo pela Camara Municipal, de plano anual de publicidade, que
contera previsdo dos seus custos e objetivos, na forma da lei.

8§ 3° - A veiculacdo da publicidade a que se refere este artigo, é restrita ao
territério do Municipio, exceto aquelas inseridas em érgdos de comunicagdo impressos de
circulacdo extramunicipal.

8 4° - O Poder Executivo publicard e enviara ao Poder Legislativo e ao
Conselho Popular, no maximo 30 (trinta) dias ap6s o encerramento de cada trimestre,
relatério completo sobre os gastos publicitarios da administragdo direta, indireta,
fundacgdes e 6rgdos controlados pelo Poder Executivo, na forma da lei.

8 5° - As empresas estatais, que sofrem concorréncia de mercado, deverdo
restringir sua publicidade ao seu objetivo social, ndo estando sujeitas ao que é
determinado nos § 2° e 3° deste artigo.

8 6° - Verificada a violagdo ao disposto neste artigo, cabera a Camara
Municipal, por maioria absoluta, determinar a suspensdo imediata da propaganda e
publicidade.

8 7° - O ndo cumprimento do disposto neste artigo implicard em infracdo
politico-administrativa, sem prejuizo da suspensdo da publicidade e da instauracao
imediata de procedimento administrativo para sua apuracao.



SUBSECAO 11 - DOS ATOS MUNICIPAIS

Art. 130 - A publicacdo das leis e atos municipais, salvo onde houver
imprensa oficial, poderé ser feita em 6rgao da imprensa local ou regional, ou por afixacéo
na sede da Prefeitura ou da Camara Municipal, conforme o caso.

8 1° - A publicag&o dos atos normativos, pela imprensa, podera ser
resumida.

8 2° - Os atos de repercusséo externa so produzirdo efeitos apds sua
publicacéo.

8 3° - a escolha do 6rgdo de imprensa para divulgacdo das leis e atos
municipais devera ser feita por licitacdo, em que se levardo em conta ndo sé as condi¢Ges
de preco, como as circunstancia de freqliéncia, horario, tiragem e distribuicao.

Art. 131 - O Municipio tera os livros que forem necessarios aos seus
Servigos e, obrigatoriamente, os de:

| - termo de compromisso e posse;

Il - declaragéo de bens;

Il - atas das sessdes da Camara;

IV - registros de leis, decretos, resolugdes, regulamentos, instrucgdes e
portarias;

V - copia de correspondéncia oficial;

VI - protocolo, indice de papéis e livros arquivados;

VIl - licitagOes e contratos para obras e servicos;
VIII - contrato de servidores;
IX - contratos em geral;

X - contabilidade e finangas;
X1 - concessdes e permissdes de bens imoéveis e de servicos;
XIl - tombamento de bens imoveis;

X1 - registro de loteamento aprovados.

8 1° - Os livros serdo abertos, rubricados e encerrados pelo Prefeito e
Presidente da Camara, conforme o caso, ou por funcionario designado para tal fim.

8 2° - Os livros referidos neste artigo, poderdo ser substituidos por fichas
ou outros sistemas convenientemente autenticados.

8 3° - Os livros, fichas, ou outro sistema, estardo abertos a consultas de
qualquer municipe, bastando, para tanto, apresentar requerimento.

Art. 132 - Os atos administrativos de competéncia do Prefeito devem ser
expedidos com observancia das seguintes normas:

I - decreto, numerado em ordem cronoldgica, independente de mandato,
nos seguintes casos:

a) regulamentacdo da lei;

b) instituicdo, modificagéo e extincdo de atribui¢bes ndo privativas da
lei;



c) abertura de créditos especiais e suplementares, até o limite
autorizado por lei, assim como de créditos extraordinarios;

d) declaracdo de utilidade ou necessidade publica, ou de interesse
social, para efeito de desapropriac¢do ou de serviddo administrativa;

e)  aprovacdo de regulamento ou de regimento;

f)  permissdo de uso de bens e servicos municipais;

g) medidas executérias do Plano Diretor de Desenvolvimento
Integrado do Municipio;

h)  criagdo, extin¢do, declaracdo ou modificacdo de direitos dos
administradores ndo privativos de lei;

i) normas de efeitos externos, ndo privativos de lei;

), fixacdo e alteracdo de pregos.

Il - portaria, nos seguintes casos:

a)  provimento e vacancia dos cargos ou empregos publicos e demais
atos de efeitos individuais;

b) lotacéo e relotacdo nos quadros de pessoal,

C)  autorizacdo para contrato e dispensa de servidores sob o regime de
legislacdo trabalhista;

d) abertura de sindicancias e processos administrativos, aplicacdo de
penalidades e demais atos individuais de efeitos internos;

e)  outros casos determinados em lei ou decreto.

Paragrafo Unico - Os atos constantes do inciso Il deste artigo poderao
ser delegados.

Art. 133 - A Prefeitura e a Cadmara sdo obrigadas a fornecer, a qualquer
municipe, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, certidfes de atos, contratos e decisdes,
sob pena de responsabilidade da autoridade ou servidor que negar ou retardar a sua
expedicdo. No mesmo prazo deverdo atender as requisi¢des judiciais, se outro ndo for
fixado pelo Juiz.

Paragrafo Unico - As certiddes relativas ao exercicio de cargo de Prefeito
serdo fornecidas por Secretério da Prefeitura.

CAPITULO VIII - DO PLANEJAMENTO E DO ORCAMENTO

SECAOQ I - DISPOSICOES GERAIS

Art. 134 - Entende este Municipio que toda e qualquer acdo desenvolvida
pelo Poder Publico Municipal deve estar inserida num claro esforgo de planejar,
observando-se como principios:

I - afinalidade precipua da instituicdo publica, criada pelo homem para
servi-lo;

Il - que o planejamento é um processo continuo que se renova em vista
dos resultados e das necessidades de correcdo, portanto obrigatério se torna o seu
acompanhamento;

11 -anecessidade de melhor conhecimento e uso dos recursos em funcao
de prioridades determinadas pelo conjunto da populacéo;



IV - a nogdo da perspectiva futura e de todo (conjunto) para determinar
cada uma de suas partes do momento presente;

V' - que o orgamento Municipal (anual e plurianual) é o reflexo financeiro
de um plano que obrigatoriamente deve antecedé-lo, detalhado e explicitado em que
medidas que sejam facilmente compreendidas pela comunidade municipal, inclusive
quanto as épocas e localizacdo geogréaficas das acdes para 0 necessario acompanhamento;

VI -aordem logica e crescente da sucessdo de acdes administrativas.

Art. 135 - O Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado do Municipio é
o principal instrumento de avaliacdo das hipoteses de desenvolvimento de todo o seu
universo a partir do diagnostico da realidade conhecida atual: quanto as areas urbanas
do Distrito-Sede e de cada Distrito, com avaliacdes do seu crescimento demogréafico, sua
tendéncia de urbanizacdo, sua expansdo social e econdmica, seu desempenho
tributério-fiscal, suas fontes de recursos naturais, suas condi¢cdes de clima, solo, suas
disponibilidades de &gua de subsolo e de superficie e, quanto as areas rurais, suas
possibilidades e meios para o desenvolvimento, crescimento econdmico e afirmacao de
suas comunidades em contraponto ao éxodo por falta de oportunidade; e tudo o mais que
permita ao Poder Publico avaliar e projetar sua acdo, paulatina e permanente, para prover
as necessidades de equipamentos e servicos sociais e comunitarios. Enfim, corretamente
utilizar as possibilidades de desenvolvimento econdmico com a exploracdo das riquezas
potenciais, dentro de uma visdo racional e harmoniosa do binémio homem-ambiente.

SECAO Il - DO PLANO DIRETOR DE DESENVOLVIMENTO
INTEGRADO

Art. 136 - O Municipio devera organizar a sua administracdo, exercer suas
atividades e promover sua politica de desenvolvimento integrado dentro de um processo
de planejamento permanente, atendendo aos objetivos e diretrizes estabelecidas no Plano
Diretor de Desenvolvimento Integrado e mediante adequado sistema de Planejamento.

Art. 137 - Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado é o instrumento
orientador e basico de transformacdo da realidade do Municipio considerada em seus
aspectos social, econémico, fisico e administrativo, permitindo ao Poder Publico local
avaliar e projetar sua acdo de modo continuo e permanente, e servindo de referéncia para
todos os agentes publicos e privados que atua no Municipio.

8 1° - No referente ao aspecto social devera o Plano Diretor de
Desenvolvimento Integrado devera conter disposi¢des sobre a condi¢des de bem-estar das
populagdes urbana e rural e participagdo social das comunidades organizadas e
representativas nas decisdes em que estiverem envolvidas.

8 2° - No que se refere ao aspecto econdmico o Plano Diretor de
Desenvolvimento Integrado devera conter disposi¢cbes sobre o desenvolvimento
econémico do Municipio e sua integracdo a economia regional.

8 3° - No que se refere ao aspecto fisico, o Plano Diretor de
Desenvolvimento Integrado devera conter disposi¢fes sobre 0 zoneamento, o loteamento,
as obras, a edificagdo, os servicos publicos locais e a preservacdo do ambiente natural e
cultural para todo o territorio do Municipio, entendido como areas urbana e rural.



Art. 138 - O Sistema de Planejamento é o conjunto de 6rgdos, normas,
recursos humanos e técnicos voltados a coordenacao da acéo planejada da Administracao
Municipal.

Art. 139 - Sera assegurada, pela participagdo em 6rgaos componentes do
Sistema de Planejamento, a cooperacdo das associagdes representativas, legalmente
organizadas, mediante a indicacdo de um membro ou associa¢do, com o Planejamento
Municipal desde a elaboracdo do Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado e seu
acompanhamento, passando pelo projeto e execucdo das leis decorrentes do Plano Diretor,
até a elaboracdo e execucao de projetos e programas correlatos.

Art. 140 - Fica assegurado o amplo acesso da populacéo as informacgoes
sobre o Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado, e as demais leis municipais dele
resultantes.

Paragrafo Unico - Devera o Municipio promover ampla divulgacio do
Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado, bem como da legislacdo dele originaria. A
divulgacdo devera incluir palestras e debates em todos os Distritos pertencentes ao
Municipio, bem como a publicacédo da legislacdo em edicBes populares.

SECAO 11l - DO ORCAMENTO
SUBSECAO I - DISPOSICOES GERAIS

Art. 141 - Cada subdivisdo da Administragdo Municipal, inclusive do
Poder Legislativo, durante 0 més de agosto, anualmente procedera a avaliacdo de suas
necessidades financeiras para o exercicio seguinte e a encaminhard, sob a forma de
relatério-proposta, a chefia a qual pertence. Esta terd 0 més de setembro para o estudo das
propostas e para consolidar o conjunto do 6rgdo em uma Unica proposta (na qualidade de
unidade or¢amentaria), de modo que a area de planejamento possa elaborar a “proposta
orcamentdria” do exercicio seguinte, vinculada ao Plano Diretor de Desenvolvimento
Integrado, e posteriormente ser enviada pelo Prefeito Municipal a consideracdo da
Camara Municipal, até o dia 1° (primeiro) de novembro de cada ano.

Paragrafo Unico - O nfo cumprimento do estabelecido no “caput” deste
artigo pela hierarquia da subdivisdo de érgédo e/ou do 6rgao da Administracdo Municipal
constitui falta grave sujeita as penalidades abaixo indicadas aplicaveis por ato do Prefeito
Municipal e da Camara Municipal conforme o caso:

I - adverténcia pessoal;

Il - adverténcia publica;

I11 - destituicdo do cargo comissionado, quando praticado por titular de
cargo em comissao;

IV - suspensdo do exercicio por tempo determinado, ndo superior a 30
(trinta) dias, quando praticada por funcionario ou outro servidor estavel,

V - demissdo, quando se tratar de titular de cargo de confianca demissivel
“ad nutum”.



Art. 142 - Quando o Prefeito Municipal ndo remeter ao Legislativo
Municipal, no prazo prescrito por esta lei, a proposta or¢camentaria para 0 exercicio
seguinte, a Camara Municipal, ouvida sua Comissdo de Financas, adotara o orcamento
vigente, prorrogando sua vigéncia para 0 ano seguinte e corrigindo monetariamente 0s
valores nominais das receitas e das despesas, sendo-lhe facultado instituir programas
substitutivos quando se tenham realizado as atividades programadas para o exercicio
expirante.

Art. 143 - Quando a Camara Municipal ndo tenha devolvido ao Executivo
Municipal a proposta orgamentaria no prazo, este a promulgara, na forma original como
orgcamento do novo exercicio.

Art. 144 - Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerao:
I - plano plurianual;
Il - as diretrizes orcamentarias;

11 - os orcamentos anuais.

Art. 145 - A lei que instituir o plano plurianual estabelecerd, de forma
regionalizada (observando-se Distritos e Localidades), as diretrizes, objetivos,
investimentos e os incentivos fiscais para o exercicio financeiro subsequente (com
projecdo minima aos dois anos seguintes a esse exercicio), orientara a elaboracdo da lei
orcamentaria anual e dispora sobre as alteracGes na legislacdo tributaria.

Art. 146 - A lei de diretrizes orcamentérias sera aprovada pela Camara
Municipal até junho de cada ano.

Paragrafo Unico - O Poder Executivo deverd publicar previamente
versdo simplificada: com os incentivos fiscais, para o exercicio financeiro subsequente;
orientara a elaboracéo da lei orcamentaria anual e dispora sobre as alteragdes na legislacao
tributaria.

Art. 147 - A lei orgamentaria anual compreendera:

I - o orcamento fiscal referente aos Poderes do Municipio, seus fundos,
orgdos e entidades da Administracdo Direta e Indireta, inclusive Fundag®es instituidas e
mantidas pelo Poder Publico Municipal;



Il - 0orcamento de investimento das empresas em que o Municipio, direta
ou indiretamente, detenham ou venha a ter a maioria do capital social com direito a voto.

Art. 148 - A lei orcamentéria anual deverd ser apresentada em valores
mensais para todas as suas receitas e despesas a nivel global para permitir seu
acompanhamento orcamentario por parte do Executivo e Legislativo Municipal.

Art. 149 - A lei orcamentaria anual ndo contera dispositivos estranhos a
previsdo da receita e a fixagdo da despesa, ndo se incluindo na proibicdo a autorizagédo
para abertura de créditos suplementares e contratacdo de operacdes de crédito, ainda que
por antecipacdo de receita nos termos da lei.

Art. 150 - Sera constituido no Municipio um Conselho Orgamentério que,
juntamente com a administracdo Municipal, acolhera as sugestGes e propostas para as
diretrizes e para a elaboracdo de planos e orgcamentos. O Conselho Orgamentario sera
regulamentado definindo-se sua composi¢éo de interveniéncia.

Art. 151 - As emendas ao projeto de lei do orcamento anual podem ser
aprovadas caso:

| - sejam compativeis com o plano plurianual e com a Lei de diretrizes
orcamentarias;

Il - tenham a funcéo de correcao de erros ou omissoes;

Il - indiquem 0s recursos necessarios admitidos apenas 0s provenientes
de anulacdo de despesa, excluidas as que incidem sobre:

a) dotacOes para pessoal e seus encargos;
b) servico da divida.

IV - que ndo altere o produto total do orgamento anual.

Art. 152 - O Poder Executivo publicara, até 30 (trinta) dias, apds o
encerramento de cada bimestre, relatorio resumido da execucéo orcamentaria, bem como
apresentara trimestralmente ao Poder Legislativo e aos Conselhos Populares a
caracterizacdo sobre o Municipio, suas financas publicas, devendo constar do
demonstrativo:



| - as receitas e despesas da Administracdo Direta e Indireta;

Il - os valores ocorridos desde o inicio do exercicio até o Gltimo més do
trimestre objeto da analise financeira;

Il - a comparacdo mensal entre os valores do inciso Il acima com seus
correspondentes previstos no orcamento ja atualizados por suas alteracoes;

IV - as previsdes atualizadas de seus valores até o final exercicio
financeiro.

SUBSECAO 11 - DA VOTACAO DO ORCAMENTO E LEIS DE
DESPESAS

Art. 153 - E de competéncia do Poder Executivo a iniciativa das leis
orcamentarias e das que abram créditos, fixem vencimentos e vantagens dos servidores
publicos, concedam subvencdo ou auxilio ou de qualquer modo, autorizem, criem ou
aumentem as despesas publicas.

8§ 1° - Ndo sera objeto de deliberacdo a emenda de que decorra aumento de
despesa global ou de cada 6rgdo, fundo, projeto ou programa, ou que visem a
modificar-lhe a natureza, 0 montante ou o objetivo.

8 2° - Serdo admitidas emendas a Proposta Or¢amentaria ou Projeto de Lei
que tratem de matéria financeira nos seguintes casos:

I - quando a autoria da emenda comprove, com base em avaliacdo
técnica, a possibilidade da receita municipal acima prevista estabelecida na Proposta;

Il - quando demonstre a alta prioridade social de um programa ou projeto
sobre outro;

111 - quando, em se tratando de projeto de lei no correr do exercicio
financeiro, se comprove a verificagdo de superavit sobre a previsdo orgcamentaria.

8 3° - As emendas previstas no pardgrafo anterior terdo que ser

subscritas:
pela Mesa da Camara;
b) pela unanimidade da Comissao de Finangas;
c) pelo menos por 1/3 (um tergo) dos Vereadores;

d) por 5% (cinco por cento) do eleitorado do Municipio votante na Gltima



Art. 154 - O Prefeito poderd enviar mensagem a Camara para propor
modificacdo do projeto de lei orcamentaria, enquanto néo estiver concluida a votacdo da
parte cuja alteracdo é proposta.

Art. 155 - Aplicam-se ao projeto de lei orcamentaria, no que contrariar o
disposto nesta Secdo, as demais normas relativas a elaboracgéo legislativa municipal.

Art. 156 - O Conselho de Contas dos Municipios é competente para
decidir das arguicdes de inexisténcia ou dualidade de orgamentos municipais, bem como
para declarar a ineficcia de dispositivos, rubricas ou dota¢Ges que, em lei orcamentéria
dos Municipios, contrariem principios da Constituicdo Federal e Estadual.

CAPITULO IX - DA DEFINICAO, DO USO E APLICACAO, DA
ATUALIZACAO DOS MEIOS

Art. 157 - Compete ao Governo Municipal, aqui entendidos o Executivo e
o Legislativo, a responsabilidade na correta administracdo dos meios necessarios ao
exercicio do Poder Publico, sejam recursos financeiros, tributarios, receitas partilhadas,
outros recursos econdmico-financeiros, indenizagbes, organizagdo administrativa,
planejamento e orcamento, conforme disposto na estrutura, Titulo I11, desta Lei Organica.

§ 1° - Os meios, quando se tratarem de recursos tributérios deverdo estar
de acordo com a capacidade contributiva do sujeito passivo podendo o Municipio,
inclusive conceder isencdes, observado o disposto no art.

8 2° - Qualquer beneficio fiscal ou isencdo de tributos somente deve
ocorrer em caso estritamente justificavel, e desde que ndo comprometa a capacidade
econémico-financeira do Municipio para a realizacdo de suas necessidades basicas
priorizadas pelo Coletivo Social.

Art. 158 - a atualizacdo permanente dos meios para o exercicio do poder,
explicitados no artigo anterior, é obrigacdo indeclinavel do Executivo e do Legislativo
Municipais, ocorrendo infragdo politico-administrativa pela omisséo no trato da matéria
que implique prejuizos para o Municipio.



Art. 159 - Para definicdo, uso e aplicacéo e atualizagdo dos meios, cabe ao
Poder Publico observar:

I - a finalidade do servico publico que define a existéncia do préprio
Governo Municipal;

Il - o entendimento das condicGes, recursos e potencialidades locais e
regionais;
Il - atransparéncia administrativa e 0 compromisso social;

IV - a racionalidade administrativa e a motivagdo do corpo de
funcionarios (aqui entendidos os servidores sobre qualquer regime juridico);

V - oenvolvimento da comunidade da fixacdo e controle das prioridades
publicas, e, ainda, a sua inducdo a um comportamento social participativo e responsavel;

VI -acoragem civica para assumir medidas necessarias;
VIl -acompatibilizacdo entre gastos e receitas;

VIII - aharmonia e responsabilidade entre os Poderes Executivo e
Legislativo;

IX - a capacidade e obrigacdo indeclinavel de interveniéncia a nivel
regional, estadual e federal na intransigente e correta defesa dos interesses da comunidade
municipal;

X -anecessidade de investimento e inducdo aos processos produtivos e a
distribuicdo da renda na sociedade.

TITULO IV - DAS FUNCOES EXECUTIVAS DO GOVERNO
MUNICIPAL

CAPITULO | - DAS POLI’TICQS DE DESENVOLVIMENTO
MUNICIPAL E PRESERVACAO AMBIENTAL

SECAO | - DOS SERVICOS MUNICIPAIS E POLITICAS
PUBLICAS

Art. 160 - A politica de desenvolvimento Municipal a ser formulada,
executada e controlada pelo Poder Publico terda como objetivo o pleno desenvolvimento
das funcdes sociais das areas urbanas e rurais do Municipio e a garantia de bem-estar da
populacéo.



Art. 161 - A elaboracdo, implantacdo e controle das politicas pablicas
estdo condicionadas as funcgdes sociais do Municipio compreendidas como direito de
acesso de todo municipe a moradia, transporte publico, saneamento, energia elétrica,
iluminacdo publica, gas, abastecimento, comunicacéo, satde, educacdo, lazer e seguranga,
assim como a preservacao do patrimonio ambiental e cultural .

8 1° - O exercicio do direito de propriedade atendera a sua fungdo social,
enguanto condicionado as fun¢des sociais do Municipio.

8 2° - Para os fins previstos neste artigo, o Poder Publico Municipal exigira
do proprietario ado¢cdo de medidas que visem direcionar a propriedade para 0 uso
produtivo.

Art. 162 - Para assegurar as func6es sociais do Municipio e da propriedade
o0 Poder Publico usara principalmente os seguintes instrumentos:

I - Imposto Sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana progressivo
no tempo sobre o imovel ndo utilizado ou subtilizado;

Il - diferenciacdo do Imposto de Transmissdo de Bens Inter-Vivos para
imodveis ndo utilizados ou subtilizados;

Il - Contribuicdo de Melhoria;
IV - desapropriacdo por interesse social ou por utilidade puablica;

V - discriminacgdo de terras de propriedade do setor publico destinadas

an

VI -inventario, registros, vigilancia e tombamento de imoveis.

Art. 163 - O direito de propriedade territorial urbana e rural ndo pressupde
o direito de construir, cujo exercicio devera ser autorizado pelo Poder Publico, segundo
critérios que forem estabelecidos em lei municipal.

Art. 164 - O Municipio deve planejar, elaborar e executar programas de
per si e/ou solidariamente com outros Municipios, Estados e Unido, objetivando assegurar
a permanéncia do municipe do meio rural, permitindo-lhe os direitos de acesso a
propriedade, moradia, saneamento, transporte coletivo, saide, educagéo, abastecimento e
seguranca.

8 1° - Devera o Municipio participar do processo de reforma agraria,
guando se tratar do territério municipal, bem como prestar assessoramento ao municipe



ao longo do processo acima referido, desde o levantamento de terras que podem ser
utilizadas até o desenvolvimento de condicOes favoraveis a sua natural integracéo.]

8§ 2° - Obriga-se 0 Municipio a elaborar o levantamento das propriedades
rurais para fins de aplicacdo do Imposto Territorial Rural do qual o Municipio é
participante.

Art. 165 - Fica o Poder Publico Municipal obrigado a formular e executar
politicas habitacionais que permitam o acesso & moradia, nos meios urbano e rural, a todos
0s Municipes e a avaliacdo e aprimoramento de tecnologias voltadas para a habitacdo bem
como oferecer assessoria técnica.

Paragrafo Unico - Cabe & Administragio Municipal promover e executar
programas de construcdo de moradias para a populacdo de baixa renda, garantido as
condicdes habitacionais adequadas a familia, saneamento basico e acesso ao transporte.

Art. 166 - O transporte publico, saneamento, a energia elétrica, a
iluminacdo publica, o abastecimento alimentar e a seguranca sdo servicos publicos a que
todo municipe tem direito, sendo de responsabilidade do Poder Municipal o planejamento,
0 gerenciamento e a operacdo destes servicos.

8 1° - No caso especifico do gas, cabe ao Municipio a tarefa de planejar,
acompanhar e realizar o servico oferecido pelo Estado a populagéo.

8 2° - A operagdo e execugdo dos servigos serdo feitas de forma direta, ou
por concessao ou permissdo nos termos da Lei Municipal.

Art. 167 - E dever do Poder Publico fornecer estes servicos com taxas ou
tarifas condizentes com o poder aquisitivo da populacao, bem como assegurar a qualidade
dos servigos.

Paragrafo Unico - Sempre que se tornar inviavel o cumprimento do
“caput” deste artigo por motivos alheios a esfera do Poder Municipal, obriga-se este poder
a apresentar a populacdo as devidas justificativas bem como tentar solucionar o problemas
nos ambitos estadual ou federal.

Art. 168 - Fica assegurada a participacdo organizada da populacdo no
planejamento, operagcdo e acompanhamento das diversas fases de implantacdo dos
diferentes servicos, bem como o acesso as informacdes.



Art. 169 - Cabe ao Municipio planejar, executar, controlar, bem como,
sempre que necessario, promover as praticas de lazer e esportes no territorio Municipal.

Art. 170 - Cabe ao Municipio estimular, apoiar e preservar as
manifestacOes culturais locais e regionais, bem como promover ou colaborar nas
atividades culturais de interesse da comunidade.

Paragrafo Unico - A fim de cumprir o disposto no “caput” deste artigo,
devera o Municipio contar com a participacdo da comunidade, organizada e
representativa, quando do planejamento, execucdo e acompanhamento destas acoes.

Art. 171 - Na elaboracdo dos respectivos orcamentos e dos planos
plurianuais, o Municipio devera prever as dotacdes necessérias ao cumprimento do
disposto neste Capitulo.

Art. 172 - Todas as questdes contidas nos artigos pertencentes a este
Capitulo serdo objeto do Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado do Municipio e
legislagéo decorrente.

SECAO Il - DA PRESERVACAO AMBIENTAL E PATRIMONIO
CULTURAL

Art. 173 - O meio ambiente é a interacdo do conjunto de elementos
naturais, artificiais e culturais, que propiciem o desenvolvimento equilibrado da vida
humana.

Art. 174 - O meio ambiente ecologicamente equilibrado e uma sadia
qualidade de vida s&o direitos inalienaveis do cidaddo, impondo-se ao Municipio e a
comunidade o dever de preserva-los e defendé-los para o beneficio das geracdes atuais e
futuras.

Art. 175 - Cabe ao Poder Publico Municipal, através de seus 6rgéos de
Administragéo Direta ou Indireta; bem como solidariamente com o Estado e/ou a Unido:

| - preservar e restaurar 0s processos ecoldgicos essenciais das especies e
ecossistemas existentes no Municipio;



Il - proteger a flora e a fauna, vedadas, as praticas que coloquem em risco
sua funcdo ecoldgica, provoquem extincdo de espécies ou submeta os animais a
crueldade, bem como fiscalizar a extragdo, captura, producdo, transportes,
comercializag¢do e consumo de seus espécimes e subprodutos;

11 - controlar a producdo, a comercializacdo e o emprego de técnicas,
métodos e substancias que comportem risco para a vida, a qualidade de vida e 0 meio
ambiente;

IV - exigir, para a instalacdo de obra, ou de atividade potencialmente
causadora de degradacdo do meio ambiente, estudo prévio de impacto ambiental, a que se
dara publicidade, garantidas audiéncias publicas, na forma da lei.

Paragrafo anico: Fica proibida a producdo e comercializacdo do
inseticida e acaricida organofosfoado - STRON no municipio de Maracanau. (NR)

Art. 176 - Aquele a quem o municipio fornecer concessao para exploracao
dos recursos naturais fica obrigado a recuperar 0 meio ambiente degradado, de acordo
com a solugdo técnica exigida pelo 6rgao publico competente na forma da lei.

Paragrafo Unico - O Municipio nio devera fornecer concessio para
exploracdo dos recursos naturais sempre que estas vierem a comprometer, de forma
irreversivel, 0 meio ambiente nos seu todo ou em parte.

Art. 177 - Sdo consideradas, no Municipio, area de protecdo permanente:
Santo Antdnio de Pitaguari; todas as areas de instituicdes federais; as areas territoriais da
coldnia Antbnio Justa; Rio Maranguapinho; Rio Timbd e sua foz; lagoas: Acaracuzinho,
do Mingau, Jacanau, da Raposa, Johnson, Jupaba; Acude Novo; Acude dos Pratas; horto
florestal e Serra do Pitaguari.

Art. 178 - Constituem patrimdnio cultural os bens de natureza material e
imaterial, tomados individualmente ou em conjunto, portadores de referéncias a
identidade, a acdo, a memdria dos diferentes grupos formadores da sociedade, nos quais se
incluem:

I - as formas de expresséo;
Il - 0s modos de criar, fazer e viver;

I11- as criagOes cientificas, artisticas e tecnologicas;

IV - as obras, objetos, documentos, edificacbes e demais espagos
destinados as manifestacdes artistico-culturais;



V/ - 0s conjuntos urbanos e sitios de valor historico, paisagistico, artistico,
arqueoldgico, paleontologico, ecoldgico e cientifico.

Art. 179 - Cabe ao Municipio de per si e/ou solidariamente com o Estado e
a Unido, com a colaboragdo da comunidade promover e proteger o ambiente natural e o
patrimonio cultural, por meio de inventério, registros, vigilancia, tombamento e
desapropriacdo, e de outras formas de acautelamento e preservacdo, observadas a
legislagdo estadual e federal.

8 1° - Cabe ao Municipio punir, na forma da lei, os danos e ameagas ao
ambiente natural e ao patriménio cultural.

§ 2° - O Poder Publico Municipal devera estabelecer incentivos, para a
producdo e o conhecimento de bens e valores culturais, e os relativos ao ambiente cultural.

Art. 180 - Quando os danos e as ameacgas ao ambiente natural e ao
patrimonio cultural forem perpetrados por detentores de mandato, servidores municipais
ou concessionarios de servicos publicos as puni¢des serdo aplicadas em dobro, podendo a
juizo do Poder Publico, de acordo com a gravidade da matéria, ocorrer a perda do cargo,
ou funcdo, do mandato, ou da concessao respectiva.

Art. 181 - E dever do Poder Publico elaborar, implantar e avaliar
periodicamente, através da lei, um Plano Municipal de Conservacdo, Preservacdo e
Protecdo do Meio Ambiente e Patrimonio Cultural, que identificara as caracteristicas e
recursos do meio ambiente, em seus aspectos natural, artificial ou cultural, diagnosticara a
situacdo existente e definira as diretrizes para o seu melhor aproveitamento, considerando
o desenvolvimento econdmico, social e cultural do Municipio.

8 1° - A elaboracdo do Plano Municipal de Conservagao, Preservagéo e
Protecdo do Meio Ambiente e Patrimonio Cultural devera ocorrer simultaneamente com a
preparagdo do Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado e ambos deverdo ser
aprovados conjuntamente.

8§ 2° - Até a aprovagdo do Plano Municipal de Conservacdo, Preservagao e
Protecdo do Meio Ambiente e Patriménio Cultural, o Poder Publico Municipal devera
tomar medidas efetivas concernentes as areas ja degradadas ou sob ameaca de degradacao
iminente, amparados nas legislacbes Federal e Estadual pertinentes.

Art. 182 - O Poder Publico Municipal criara e mantera, obrigatoriamente,
0 Conselho Municipal do Meio Ambiente e Patriménio Cultural, 6rgao colegiado,
autdénomo e deliberativo composto paritariamente por representantes



do Poder Publico, entidades ambientalistas, entidades culturais e representantes da
sociedade civil.

Art. 183 - As condutas e atividades lesiva a0 meio ambiente ou ao
patrimonio cultural sujeitardo os infratores a sangfes administrativas com aplicagédo de
multas diérias e progressivas nos casos de continuidade da infragdo ou reincidéncia,
incluidas a reducgdo do nivel de atividade e a interdi¢do, independentemente da obrigagao
dos infratores de restaurar os danos causados.

Art. 184 - Os recursos oriundos de multas administrativas e condenag6es
judiciais por atos lesivos ao meio ambiente ou ao patrimonio cultural e das taxas
incidentes sobre a utilizagdo dos recursos ambientais ou do patriménio cultural seréo
destinados a um fundo gerido pelo Conselho Municipal do Meio Ambiente e Patriménio
Cultural, na forma da lei.

Art. 185 - Cabe ao Poder Municipal promover, estimular e garantir a
divulgacdo ampla e sistematica questdes referentes ao meio ambiente, particularmente
aquelas que digam respeito a degradacdo ambiental e patrimonial do Municipio.

Art. 186 - Cabe ao Poder Municipal promover, estimular e garantir a
educacao ambiental e patrimonial em todos 0s niveis de ensino e a conscientizagdo publica
para a preservacdo do meio ambiente.

Art. 187 - A garantia de divulgacdo ampla e sistematica de questbes
referentes a0 meio ambiente, particularmente aquelas que digam respeito a degradacédo
ambiental e patrimonial do Municipio ou mesmo fora dele que atentem contra a vida, é
dever indeclinavel do Poder Municipal, sob pena de infracdo politico-administrativa por
omissdo, pela criacdo de obstaculos ou adulteracdo de informacdes.

Art. 188 - Todas as questdes de interesse do Municipio quanto a
preservacdo ambiental e patriménio cultural, constantes do Plano referido no Art. 181
desta Secdo, serdo regulamentadas em leis que lhes serdo decorrentes.

Art. 189 - A Prefeitura Municipal de Maracanal criard um Orgao
exclusivamente para tratar de assuntos constantes deste capitulo, observando o inciso 1V
do art. 8° do Ato das Disposic¢des Transitorias.



CAPITULO II - DOS DIREITOS SOCIAIS E COLETIVOS, E DA
ACAOSOCIAL
SECAO I - DISPOSICOES GERAIS

Art. 190 - Este Municipio proclama que o exercicio pleno e democratico
da cidadania comeca pelo reconhecimento da existéncia, no coletivo social, do cidad&o-
crianga e do cidaddo-adolescente.

8 1° - Dentro de 180 (cento e oitenta) dias da promulgacdo desta Lei
Organica, o Poder Municipal, através de Lei Complementar (com respaldo no art. 227 da
Constituicdo Federal), constituira o Conselho Municipal de Apoio, Protecdo e
Desenvolvimento da Crianca e do Adolescente. Os orcamentos municipais futuros, a
partir de 1991 reservardo, obrigatoriamente, recursos financeiros compativeis com a
viabilizacdo de suas finalidades.

8 2° - O Conselho Municipal de Apoio, Protecdo e Desenvolvimento da
Crianca e do Adolescente se instalara solenemente no dia 01 de janeiro de 1991, e sera
regido por Regimento Préprio que adotara para disciplinar sua governabilidade.

8 3° - Em todas as atividades educacionais publicas e privadas, exercidas
neste Municipio; em todas as praticas artisticas, culturais, esportivas, de lazer e
preservacionistas do meio ambiente; bem como no processo do desenvolvimento
econdmico local, deve ser reservado espaco a participacdo ativa da crianca e do
adolescente, como condutor natural ao exercicio da cidadania plena.

Art. 191 - O universo a ser atendido pela Politica Social do Municipio
envolve: a crianga desde zero aos 14 (quatorze) anos; os adolescentes; as gestantes e
nutrizes; os deficientes em geral; 0s doentes; 0s sem emprego e 0s subempregados, na
medida das necessidades de cada um e das possibilidades financeiras do Municipio, sem
qualquer discriminagdo de idade, condicdo social, cor, confissdo religiosa, filiacdo
partidaria ou convicgdo politica.

Art. 192 - Nos locais de concentracdo de populacdo usuéria de servigos de
assisténcia social, educacdo e salude a Administracdo Municipal preferira prestar tais
servigos em pequenas e medias unidades polivalentes, planejadas para paulatina expansao
fisica, com o objetivo de reduzir custos e aumentar a eficiéncia operacional com a
integracdo dessas atividades.



SECAOQ Il - DA ACAO SOCIAL

SUBSECAOQ | - DA EDUCACAO SOCIAL

Art. 193 - Ao Municipio compete, em programas anuais:

| - fortalecer o desenvolvimento comunitério e a participacdo popular no
esforco de governo através da educacdo social (reuniGes, campanhas educativas,
assessoramento na legalizacdo de entidades comunitérias, assessoramento na elaboragao
de projetos comunitarios e reforgo técnico as agcbes comunitarias);

Il - promover programas de educagéo de base, motivando as comunidades
de bairros, e de localidades, para o trabalho em “associagdes de moradores” como forma
de participacdo no processo de desenvolvimento local,

Il - sensibilizar as diversas unidades da estrutura administrativa do
Municipio, notadamente as operacionais, para um atendimento correto e eficiente ao
publico, com maior cuidado ao de baixa renda e ao carente, para que as acles e
informacdes necessarias sejam entendidas, assimiladas e Uteis;

IV - promover campanhas de informagao ao publico sobre os deveres e
direitos assegurados pela Constituicdo Federal, Constituicdo Estadual, Lei Organica do
Municipio, Leis Trabalhistas e regulamentacGes diversas;

V - desenvolver trabalhos junto a comunidade no sentido da melhoria das
préticas de trabalho, de estudos e lazer com o objetivo: de saneamento e defesa do meio
ambiente; da utilizacdo de recursos locais, seja para moradia, vestuario, medicina ou
habitos alimentares; da preservacdo contra doencas e alertas ao risco de endemias e
epidemias; do resgate ao patrimonio historico e cultural, enfim, do desenvolvimento dos
valores que possam garantir a vida.

SUBSECAO Il - DO APOIO AOS GRUPOS PRODUTIVOS

Art. 194 - Compete a Prefeitura Municipal, de forma integrada com outros
Orgdos publicos, entidades privadas e, sobretudo, com a concorréncia da populagdo
organizada, buscar, definir e implementar uma politica de agdo que promova:

I - aorganizacdo e a gestdo da producdo de bens e servigos;

Il - a consolidacdo da base econdmica local, mediante o estimulo e o
apoio as diferentes modalidades de alternativas tecnoldgicas, assim como alternativas
culturais de organizacao da producao.



11 - o estimulo a producdo em formas associativas;

IV -treinamento e assisténcia técnica e gerencial, com suporte de servi¢os
e incentivos as microunidades de producédo e comercializacdo de bens e servicos;

_ V - apoio aos autbnomos prestadores de servicos pessoais de interesse da
comunidade.

SUBSECAO 111 - DA ASSISTENCIA DEVIDA AO CIDADAO E A
FAMILIA

Art. 195 - A Assisténcia Social, direito do cidaddo e dever do Municipio, é
Politica de Seguridade Social ndo contributiva, que prové os minimos sociais, realizada
através de um conjunto integrado de acfes entre o Municipio, a Unido, o Estado, as
Instituicdes Publicas ou Privadas e a Sociedade, para garantir o atendimento as
necessidades basicas dos municipes, formulada pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social.

Paragrafo Unico - O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS,
orgdo superior de deliberacdo colegiada, paritario, vinculado a estrutura do 6rgdo da
Administracdo Publica Municipal, responsavel pela implementacéo da Politica Municipal
de Assisténcia Social, tera seus membros nomeados pelo Prefeito.

Art. 196 - Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS,
constituido de recursos financeiros do Municipio, obrigatoriamente constantes da Lei
Orcamentaria Anual, repassados em parcelas duodecimais, bem como, de dotacbes
repassadas pela unido, Estado, Instituicdes Publicas ou Privadas.

Paragrafo Unico - O Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS sera
gerido pelo érgdo indicado no paragrafo Unico do art. 195, sob a fiscalizagcdo do Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS, conforme dispuser seu regulamento.

Art. 197 - O 6rgdo implementador da Politica Municipal de Assisténcia
Social é a Secretaria Municipal responsavel pelas politicas sociais.

Art. 198 - Sem prejuizo das prestagdes de contas de recursos recebidos de
outras 6rgédos, o Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS prestard, mensalmente,
contas ao Tribunal de Contas dos Municipios, nos termos e prazos por este preconizados,
e enviara balancetes sintéticos de receitas e despesas a Camara Municipal até o dia 15 do
més subsequiente, com a prévia manifestacdo do Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS.

Paragrafo Unico - A cada 31 de dezembro, sera procedido o levantamento
do Balanco Geral do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS e



até 31 de janeiro do ano seguinte serd realizada a Prestagdo de Contas Anual, que seré
enviada a Camara Municipal e ao Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 199 - Os servicos sociais preconizados pelo CAS serdo criados
dentro das técnicas e exigéncias da especialidade, com o dimensionamento de sua
expansdo paulatina de acordo com as possibilidades financeiras do Municipio e dos meios
de que dispuser o FAS, de modo a atender, com crescente eficiéncia, as necessidades
identificadas.

Art. 200 - As atividades da Acdo Social do Municipio serdo abertas a
participagdo voluntaria, remunerada ou ndo, dos segmentos sociais leigos interessados,
desde que submetidos a orientagdo e ciclagem do pessoal de formacgdo profissional, de
modo a assegurar o éxito das interveniéncias em cada uma das diferentes areas de atuacéo.

Art. 201 - Os recursos financeiros do FAZ serdo obrigatoriamente
mantidos em instituicdo financeira oficial, em conta remunerada, e serdo sacados para
pagamento de despesas autorizadas anteriormente do qual haja comprovante formalizado.

Art. 202 - Serd implantado, na estrutura organizacional da Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura, o setor Mulher e Educagdo, destinado a tomar,
juntamente com o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, medidas apropriadas para
garantir a igualdade dos direitos da mulher, dentre outras, o combate a conceitos
discriminatorios e estereotipados do papel do homem e da mulher contidos nos livros
didaticos, nos programas e nos métodos de ensino, como forma de ensino a educagéo
mista.

Art. 203 - O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, com a
organizacdo e finalidade que Ihe der a lei, tera assento em todos os Conselhos Populares no
Municipio de Maracanad.

Art. 204 - Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, 6rgdo que tem por
objetivo propor medidas e acdes que possibilitem o exercicio dos direitos da mulher e sua
participacdo no desenvolvimento social, politico, econémico e social do Municipio de
Maracanau, sera consultado obrigatoriamente e com prioridade quando da elaboracéo de
politicas publicas, a ela referentes, em todas as instancias da administragdo municipal.



Art. 205 - E vedado as empresas localizadas no Municipio de Maracanad,
no momento de admitir mulheres em seus quadros funcionais, exigéncias relativas a teste
de gravidez, ligacdo de trompas, limite de idade ou quaisquer outras que importem, de
qualquer modo, discriminacgéo contra a mulher no mercado de trabalho.

Art. 206 - O Poder Publico facilitara o acesso a todos os métodos
contraceptivos reversiveis ndo danosos, garantindo-se as informacbes sobre o
funcionamento dos mesmos e assisténcia necessaria.

Art. 207 - O Municipio de Maracanal promovera a criacdo e manutencao
de um atendimento para assisténcia, apoio e orientagdo juridica a mulher, na defesa de
seus direitos.

Art. 208 - O Municipio de Maracanal assegurara ao maior de 65 (sessenta
e cinco) anos de idade:

| - atendimento preferencial em seus postos de salude;

Il - assisténcia médica, odontoldgica e social.

8 1° - 0 Municipio desenvolvera programas contra o envelhecimento
precoce;

8 2° - dentre os programas de assisténcia ao idoso, mantera o Municipio
um servigo juridico especifico, com o objetivo de dar assisténcia gratuita aos idosos na
luta pelos direitos que Ihe s&o inerentes.

Art. 209 - E assegurado o passe livre nos servigos de transporte coletivo
mediante apresentacdo de qualquer documento de idade que contenha fotografia.

CAPITULO Il - DA JUSTICA E DA SEGURANCA




Art. 210 - Compete ao Poder Municipal, observada a competéncia do
Estado e da Unido, colaborar, através do rigoroso acompanhamento dos 6rgéos e dos
procedimentos de justica colocados a disposi¢éo, por essas esferas de governo, do pablico
dentro do territorio do Municipio.

8 1° - O Governo Municipal deve atuar como reivindicador e interveniente
obrigatorio em defesa dos interesses da popula¢do do Municipio.

8 2° - Cabe ao Governo Municipal levar ao conhecimento das esferas e
poderes competentes todo e qualquer problema que esteja prejudicando o andamento do
sistema da justica oferecido a populacao.

Art. 211 - Procurard o Municipio oferecer seguranca:

I - atraves da vigilancia e seguranca de proprios municipais e logradouros
publicos;

Il - através da acdo complementar e harmonica a Seguranca Estadual,
compreendendo a seguranca das pessoas em quarteirdes, escolas, filas de onibus, dentre
outros;

111 - através de apoio complementar a atividade de salvamento e combate
a incéndio;

IV - constituindo uma Comisséo de Defesa Civil que possa atuar em
conjunto com as acdes semelhantes desenvolvidas pelos Governos Estadual e Federal.

Art. 212 - Para o custeio de atividades especificas de Seguranca pode o
Municipio instituir taxas.

Art. 213 - Fica criada Guarda Municipal de Maracanau, com o objetivo e a
estrutura que lhe der a lei.

Paragrafo unico - No prazo de 6 (seis) meses, a contar da promulgacéo
desta Lei Orgéanica, o Chefe do Executivo Municipal enviard a Camara Municipal projeto
de lei a que se o caput deste artigo.

CAPITULO IV - DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
SOCIAL




Art. 214 - E dever indeclinavel do Poder Pablico propiciar todos os meios
e recursos, por si e com o auxilio financeiro e técnico da Unido, do Estado e Instituicbes
Publicas e Privadas nacionais e/ou estrangeiras, destinados a elevar o potencial econémico
do Municipio (fundamentalmente representado pelo seu Coletivo Social). Cabe ao Poder
local priorizar agfes que visem a elevar a renda familiar, coletiva e publica, pela
exploragdo racional e prioritaria dos fatores ja identificados, ou potencialmente
conhecidos, como redutores da pobreza e geradores de bem-estar individual e coletivo, a
exemplo das seguintes atividades:

| - agricola;

Il - pecuaria;

Il - agroindustrial;

IV - dapesca;

V - mineradora;

VI - artesanal,

VIl - artistico-popular; e

VIl - turistica.

8 1° - Lei Complementar instituira o Plano Prioritario das Atividades
Econbémica do Municipio, preconizando, tanto quanto possivel: 0 momento de cada acéo;
o0 investimento inicial a ser alocado e a sua origem, e a expectativa dos efeitos econémicos
e sociais.

§ 2° - O Plano Prioritario das Atividades Econémica do Municipio,
concebido segundo as diretrizes deste artigo, instrumentalizar4 e materializarad os
procedimentos do Poder Municipal em busca dos poios externos previstos no “caput” do
artigo.

Art. 215 - Cabe a Prefeitura buscar a integragdo com Municipios vizinhos
e/ou proximo, preferencialmente da mesma regido fisiografica, no sentido de aumentarem
suas possibilidades de desenvolvimento econdmico.

8 1° - Dentro do desenvolvimento econémico, considera-se como
fundamental a protecdo ao meio ambiente, condicdo primeira e Unica de oferecer
continuidade e permanéncia desse mesmo desenvolvimento.

§ 2° - Dar-se-a especial atencdo a protecdo e uso racional dos recursos
hidricos.



Art. 216 - Buscara o Municipio incentivar e apoiar 0 surgimento e/ou
fortalecimento de unidades produtivas, sejam individuais, familiares ou comunitérias, dos
segmentos formais e informais de producéo e de comercializagéo.

Art. 217 - Cabe a Prefeitura estimular e aumentar, dentre os 6rgdos que a
compdem, dentre outras entidades publicas do Estado e da Unido, e entidades privadas, a
efetivarem, sempre que possivel, compras tambem junto ao setor informal da economia
(que processa materiais e servigos proprios da regido), de maneira a garantir uma demanda
efetiva de produtos e servigos. O mercado efetivo para as pequenas unidades produtivas;
autdbnomos; cooperativos de comunidades entre outras que formam uma importantissima
rede de empregos vitais para o desenvolvimento do Municipio, utilizando basicamente
mao-de-obra e matéria-prima locais.

Art. 218 - Este Municipio, independentemente da grande importancia que
ofereca toda e qualquer atividade econémica desenvolvida em seu territdrio, elege, como
prioridade primeira, a atividade industrial.

8 1° - Em obediéncia ao “caput’ deste artigo deve o governo proceder de
forma compativel quando do Planejamento e do Or¢camento do Municipio.

8 2° - A determinacdo da presente ndo exime o Governo Municipal de
exames sistematicos e periddicos que possibilitem alternancias de privilégios para outras
atividades econémicas e assim sucessivamente.

Art. 219 - Cabera ao 6rgdo responsavel pela area do Desenvolvimento
Agricola exercer suas atividades especificas, e delas prestar contas ao Legislativo no
minimo uma vez por semestre, com 0 objetivo de aumentar o0 interesse € 0 apoio
imprescindiveis de toda a municipalidade.

Art. 220 - A assisténcia técnica e extensao rural sera organizada a nivel
Municipal.

8 1° - A politica de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural serd garantida
pela municipalidade e tem como propdsito a capacitacdo do produtor rural e sua familia,
visando ao aumento da renda e melhoria da suas condi¢des de vida. Para efeito deste
Paragrafo suas acdes terdo como base a:

I - transferéncia de tecnologia agricola e de administragéo rural;

Il - orientacdo do produtor para organizacao rural;



I11 - informacdo de medidas de carater econdmico, social e da politica
agricola;

IV - transferéncia de conhecimentos em saude, alimentacéo e habitacéo;

V - orientagcdo do uso racional dos recursos naturais.

§ 2° - A Assisténcia Técnica e Extensdo Rural de 6rgdos publicos devem
assistir prioritariamente os pequenos produtores, adequando os meios de producgédo de
acordo com os recursos e condicBes técnico-produtivas e sdcio-econdmicas do produtor
rural.

Art. 221 - Compete ao Poder Publico Municipal:

_ | - garantir a assisténcia técnica e extensao rural aos pequenos produtores
rurais;

Il - estimular e fortalecer a assisténcia rural;

11 - manter servigos de difusdo de tecnologia agricola para as entidades
que prestem servicos de assisténcia técnica no meio rural;

IV - buscar compatibilidade de planos para a area rural, necessariamente
inseridos no Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado deste Municipio, com planos e
atividades porventura desenvolvidos pelo Estado e a Unido, cobrando-lhes, ao mesmo
tempo, obrigatoria observancia aos interesses e a reciproca compatibilizagdo com o
planejamento municipal; e

V - acompanhar sistematicamente, para as intervencGes necessarias, 0s
trabalhos desenvolvidos na area do Municipio pelos Governos Estaduais e Federal, e
ainda por entidades privadas.

Art. 222 - Cabe ao Poder Publico Municipal, anualmente, proceder a
estudos e oferecer propostas concretas (obrigatoriamente constando do Plano de Governo
e no Orcamento de cada Exercicio) para se acautelar na eventualidade de calamidade
publica, principalmente quanto a enchentes, secas, ou periodos de invernos escassos.

Paragrafo Unico - O disposto no “caput” deste artigo tem carater
obrigatdrio e anual, ndo se aceitando omissdo quanto ao assunto e ainda se determinando
amplo envolvimento da comunidade municipal.

CAPITULO V - DA EDUCACAO, DACULTURA E DO LAZER




SECAOQ | - DISPOSICQES GERAIS

Art. 223 - O Ensino Publico Municipal buscara sua identidade:

I - pela introducdo no curriculo escolar, em crescente complexidade
conforme o grau e a faixa etaria do alunato, de nocdes de economia do Municipio,
principais produtos de cada setor (primario, secundario e terciario), principais
estabelecimentos de cada setor, quantidades produzidas, niUmeros de pessoas ocupadas,
das receitas publicas produzidas no Municipio (federais, estaduais e municipais) dentre
outras;

Il - pela adogdo, tdo logo quanto possivel, de uma cartilha de
alfabetizacdo calcada no vocabulario do uso comum do coletivo social, ilustrada com a
paisagem fisica, humana e natural da terra que agilize a formacdo das frases e facilite a
memorizacgdo das idéias, bem como pela criacdo de um livro de leituras que, evocando 0s
costumes, as tradicdes, artes, o artesanato popular, os feitos individuais e coletivos do
povo ao longo da sua existéncia, induza as mudangas dos comportamentos sociais sem
repudio aos valores do passado;

11 - pelo enfoque otimista da luta contra a desigualdade social, pelo
direito a liberdade e ao exercicio pleno da cidadania, da personalidade individual e da
solidariedade;

IV - pela discusséo livre e sem preconceitos de todos os direitos e deveres
do cidaddo, expressamente assegurados na Constituicdo Federal, Estadual e nas leis; e dos
meios de exercita-los em beneficio de si mesmos e dos outros;

V - pela adogdo de turnos, de horéarios de atividade escolar, e do regime
de férias democraticamente discutido e adotado pelo coletivo educacional (alunos,
professores, pais), tendo em vista o0 melhor aproveitamento do alunato no rendimento
intelectual e como forca de trabalho auxiliar da pequena economia familiar e comunitaria;

V1 - pela acoplagem do ensino a um padrdo alimentar condizente com o
desenvolvimento harmdnico e integrado da inteligéncia, do fisico, da satde, compativel,
com a possibilidade do pleno desenvolvimento;

VIl - pelo sentimento que deve perpassar todo o sistema educacional,
intimamente, e mesmo quando fora da rede escolar, da IDENTIFICACAO VITAL DO
ESTUDANTE-CIDADAO (em geral a crianca, 0 adolescente e 0 jovem; e no ensino
suplementar também o adulto) COM O SEU AMBIENTE, aqui entendido a natureza, os
costumes, as artes, as tradi¢fes, enfim a historia/existéncia e futuro, feitos pelo povo e
fazedora desse mesmo povo.

Art. 224 - Este Municipio interpreta como municipalizacdo da educacéo
ndo uma mera mudanga de dirigentes da area educacional, da Unido ou do Estado no



ambito municipal, mas uma atitude critica e inovadora da gestdo educacional, destinada a
adequé-la, compatibiliza-la com a realidade historica, social e econdmica, gerando a cada
momento a melhor resposta ao ajustamento do saber formal a cultura informal do coletivo,
ou seja: elaborar e transmitir conhecimento ao nivel dos anseios comunitarios de
desenvolvimento econdmico, de melhor distribuicdo de renda, de mais elevados e
imediatos padrBes familiares e coletivos pelo uso pratico do saber adquirido. Desta
definicdo decorre a proposta do novo Sistema de Educacdo do Municipio, conforme 0s
termos do artigo 221 desta lei.

SECAO 11 - DA EDUCACAOQ

Art. 225 - O Municipio, paulatinamente, na medida de suas efetivas
possibilidades, das exigéncias da comunidade e dos interesses do mercado de trabalho,
assegurara a toda a populacdo da faixa etaria 07 aos 14 anos, gratuita e obrigatoriamente,
ensino de 1° grau completo, garantindo ao aluno que venha a deixar a escola apos
concluida a 3% séria ou, com idade a partir dos 10 anos, um minimo de conhecimentos Uteis
de seu cotidiano que lhe sirva a prética da vida comunitaria e a elevacdo de sua
possibilidade de renda econémica e financeira.

Art. 226 - Dentro do que dispde o artigo anterior e na medida da pressédo
exercida pelo mercado de trabalho, 0 Municipio criara cursos praticos de curto, médio e
mesmo de mais longo prazos, destinados a preparacdo de mado-de-obra de identificada
procura local, para maiores de 16 (dezesseis) anos.

Paragrafo Unico - Os concludentes destes cursos terdo absoluta
preferéncia para as opc¢des de pessoal para a Administracdo Direta e Indireta da Prefeitura
e esta, atraves de seu 6rgdo de Acdo Social, buscara oferecer igual opcdo junto a empresa
privada instalada ou que venha a se instalar no Municipio.

Art. 227 - A municipalidade, convocando o coletivo social, com sua
colaboracéo, e participacéo técnica e financeira da Unido e do Estado (CF, art. 30, VII)
elaborara Plano Educacional do Municipio dentro da visdo explicitada no artigo anterior,
devidamente acoplado para obtencdo dos efeitos perseguidos e, no que lhe seja
compativel, ao Plano de Saude do Municipio, ao Plano de Desenvolvimento da Economia
Municipal e da Renda Familiar, ao Servico Social do Municipio e ao Plano de Agdes
Comunitéarias de Cultura, Esportes e Lazer, previstos nesta lei.

Art. 228 - As escolas publicas municipais, assim como as estaduais e
privadas, deverdo apresentar boas condi¢fes de instalacbes fisicas e seguranca para
alunos, professores e funcionarios, cabendo ao Executivo Municipal determinar os



critérios para construgdo e/ou adaptacGes, sob 0s quais serd autorizado o funcionamento
devido, assim como a interdi¢cdo, se necessario.

Paragrafo Unico - E facultativo o uso de farda nas escolas estabelecidas
no Municipio.

Art. 229 - O Municipio garantird o Ensino Supletivo, para todas as idades,
em convénio com o sistema estadual de ensino.

Art. 230 - A localizacdo de novas unidades escolares, ou a relocalizagdo
das existentes, obedecera a critérios preestabelecidos pela legislacdo especifica e sera
proibida em locais insalubres, de dificil acesso, de media temperatura ambiente acima de
28 graus e que ndo guarde uma distancia razoavel média de equidistancia com a residéncia
do alunato usuario.

Paragrafo Unico - A comunidade organizada em entidades
representativas de seus interesses, diante da constatacéo de infringéncia da regra expressa
no “caput” pode promover, junto a Secretaria de Educacio, a relocalizacdo da unidade
escolar ou embargar o funcionario por via do Ministério Pablico ou do Juizado de
Menores.

Art. 231 - Considerando que a crianca e o adolescente das familias de
baixa renda, muito especialmente na zona rural, tém insubstituivel participacdo direta e
indireta no processo da economia, esse fato serd considerado pela legislacdo especifica de
educacéo para definir a localizagdo das unidades escolares, a adocéo de turno de atividade
escolar e fixacdo dos periodos de férias escolares com vistas a compatibiliza- los com a
realidade sécio-econdmica.

Paragrafo Unico- N&o serd permitida a atividade escolar noturna a
menores de 14 (quatorze) anos e, quando permitida a maiores desta idade, respondera o
Municipio civilmente pelos danos que o educando venha a sofrer.

Art. 232 - Os orgaos responsaveis pela Merenda Escolar e pelas creches
promoverdo entendimentos diretos e permanentes com o (s) orgaos responsavel (eis) pelo
apoio a producdo econdmica no sentido de viabilizar a geracdo de produtos capazes de
abastecer suas necessidades ou substituir, sem prejuizos da qualidade nutriente, produtos
de procedéncia externa do Municipio, preservados os habitos alimentares do
publico-meta.



Art. 233 - As escolas publicas municipais terdo seus diretores nomeados
pelo Prefeito Municipal dentre servidores da area do magistério, escolhido através de
eleicdo direta.

Paragrafo Unico - Ponderar-se-a a relacdo numérica de professores,
estudantes e servidores, componentes do respectivo colégio eleitoral, para fins da correta
representatividade.

Art. 234 - No curriculo escolar adotado para as escolas municipais,
obrigatoriamente constardo, inseridos nos textos dos livros didaticos do ensino béasico, ou
ainda constante como atividade especifica em material proprio, assuntos ligados a
economia, desenvolvimento e geografia locais.

Paragrafo Unico - O novo curriculo escolar proposto passa a vigorar a
partir de 1991.

Art. 235 - A Educacdo Pré-Escolar, de 0 (zero) a 06 (seis) anos, sera
oferecida a toda a populacdo, nesta faixa de idade, com apoio técnico e financeiro da
Unido e do Estado na proporcdo dessa colaboragdo e na perspectiva de crescente
participacdo do Municipio.

Art. 236 - O atendimento pré-escolar, inclusive através de sistema de
creches, e outros atendimentos sociais especializados, tais como excepcionalidade fisica
e/ou mental, alcoolismo, dependéncia de drogas, desvio de conduta, quando venha a ser
oferecido, serd obrigatoriamente com a interveniéncia direta de Assistente Social
diplomada e inscrita no CRAS (Conselho Regional de Assisténcia Social), com
supervisao médica especializada.

Paragrafo Unico - Sera admitido, em carater de excepcionalidade e
somente na qualidade de pessoal auxiliar, e contratacdo na forma da lei, de pessoa ou
pessoas com escolaridade minima de 1° grau menor, completo que tenha realizado estagio
anterior comprovado em entidade da mesma natureza no Municipio ou fora dele.

Art. 237 - O ensino profissionalizante, no sentido da formagéo e da
preparacdo de mao-de-obra acabada de nivel médio e/ou superior se constitui uma
proposta de longo prazo, viavel com a identificacdo da demanda economicamente
comprovada do mercado de trabalho do Municipio.

Paragrafo Unico - Para o atendimento de m&o-de-obra ocasional ou de
baixa demanda, o Sistema Educacional do Municipio alocara recursos financeiros em
Projetos de Bolsas de Estudos fora do Municipio para atender ao suprimento dessa
necessidade.



Art. 238 - O Municipio de Maracanal construird e manterd escola
preparatéria profissionalizante em regime de internato, para abrigar menores
abandonados.

Art. 239 - A Prefeitura, mediante pesquisa do mercado municipal de
trabalho, ou por solicitacdo do proprio mercado empregador, obriga-se a instituir e manter
gratuitamente cursos praticos intensivos, destinados ao atendimento dessa necessidade
aos maiores 16 (dezesseis) anos.

8§ 1° - O pessoal habilitado nesses cursos tera preferéncia, em igualdade de
condigdes, entre os concursados para preenchimento de cargo ou emprego do Poder
Municipal.

8 2° - O empregador privado, com estabelecimento no Municipio, que
admitir como empregado pessoas habilitadas em curso previsto no “caput” deste artigo
gozara de incentivos fiscais do Municipio, conforme sera explicitado no Cddigo
Tributario do Municipio.

§ 3° - Para atender ao patronato estabelecido no Municipio em termos de
sua necessidade de médo-de-obra, a Secretaria Municipal de Educacdo instituira, conforme
vier a dispor em Regulamento préprio, Bolsas de Estudos a serem atribuidas a pessoas
selecionadas e que, mediante prova de satisfatoria habilitacdo, serdo preferencialmente
admitido pelo (s) empregador (es) solicitante (s).

Art. 240 - O ensino cometido a iniciativa privada, oferecido a qualquer
faixa etaria em qualquer dos seus graus, prestado ao publico no territério do Municipio, é
sujeito a fiscalizacdo do 6rgdo competente do Sistema Educacional do Municipio, o qual
fica obrigado a encaminhar, no inicio de cada semestre letivo, sua programacéao
educacional, incluindo horério de aulas e término de cada turno de atividade escolar;
previséo de inicio e término de cada periodo de férias dentre outras.

8 1° - O Estabelecimento Particular de Ensino com fim lucrativo ou de
oferta gratuita, ndo recebera incentivo fiscal, subvencdo ou auxilio financeiro do
Municipio, ou qualquer tratamento privilegiado, exceto se adotar, solidariamente, as
diretrizes do Plano Educacional do Municipio (art. 223).

8 2° - Na hipotese da execucgdo estabelecida no paragrafo anterior, a
Diregdo do Estabelecimento, em exposicdo de motivos ao Prefeito Municipal, proporé o
tratamento pretendido e este, ouvido o setor competente do sistema Municipal de
Educacdo, enviard mensagem a Camara Municipal acompanhada de Projeto de Lei,
atendendo a pretensdo pela forma compativel com o interesse reciproco do
estabelecimento e da comunidade municipal.



8 3° - O Estabelecimento de ensino Particular, ja implantado ou que venha
a ser implantado, esta sujeito ao atendimento de todas as exigéncias da Legislacao
Municipal relativa ao assunto, inclusive quanto ao fornecimento de agua potavel e
fluoretada ao seu alunato.

SECAOQ 111 - DA CULTURA, DOS DESPORTOS E DO LAZER

Art. 241 - Cabe ao Municipio apoiar e incrementar as préaticas desportivas
na comunidade.

Art. 242 - O Municipio proporcionard meios de recreacdo sadia e
construtiva & comunidade, mediante:

I - reserva de espacos verdes ou livres, em forma de parques, bosques,
jardins, praias e assemelhados como base fisica da recreacdo urbana;

Il - construcéo e equipamento de parques infantis, centros de juventude e
edificio de convivéncia comunal;

11 - aproveitamento e adaptagdo de rios, riachos, olhos d’agua, cascatas,
vales, colinas, serras, lagoas, matas e outros recursos naturais, como locais de passeio e
distracdo.

IV - Programas especiais para divertimentos e recreacao de pessoas
idosas.

Art. 243 - Os servigos municipais de esportes e recreacdo articular-se-ao
entre si e com as atividades culturais do Municipio, visando a implantacdo e ao
desenvolvimento do turismo.

Art. 244 - Cabe ao Poder Publico oferecer estimulo e apoio financeiro as
atividades culturais e artisticas (com maior &nfase as manifestacdes populares e regionais),
com politicas determinadas a partir de consultas amplas a segmentos representativos da
comunidade.

Art. 245 - Cabe ao Poder Publico garantir espacos institucionais (pré-
determinados em diferentes zonas do Municipio) para instalacdo de Parques de diversédo e
Circos, principalmente em defesa destes Ultimos como tradicional expressao de cultura, de
arte e de lazer.



8 1° - Os espagos referidos no “caput” deste artigo deverdo contar com
infra-estrutura minima e condic@es seguras de instalacdes, inclusive com a oferta, a custos
compativeis, de agua e energia elétrica.

8§ 2° - Terrenos privados, porventura cedidos em carater permanente e de
forma gratuita as atividades referidas no “caput” deste artigo, serdo dispensados,
anualmente, do Imposto Predial e Territorial Urbano.

Art. 246 - Cabe ao Municipio apoiar e incrementar as praticas desportivas
na comunidade, inclusive incentivando a criacdo de novas modalidades que utilizem
recursos minimos com base na tecnologia da escassez.

Art. 247 - O incentivo a valorizagdo e a difusdo das manifestaces
culturais se dara por intermédio:

I - de apoio as bordadeiras, aos artesdos do Municipio;

Il - de apoio aos artistas locais, com a publicacdo de obras inéditas,
estimulo a criacdo de novas obras literarias, promocéo de oficinas de arte, conferéncias,
concursos de textos, concurso literario anual, bem como o desenvolvimento de outras
manifestacdes artisticas e culturais;

111 - do crédito cultural ao artista municipal, na forma da lei;

IV - do estudo e pesquisa da histéria do Municipio de Maracanad;

V - da criacdo de clubes e areas de lazer culturais nas sedes do
Municibio

VI -dacriacdo de um corpo de arte e cultura no Municipio;

VIl - da cessdo de espaco em colégios, associacdes e logradouros
publicos municipais para a realizagdo de eventos culturais, com a estrutura
suficientemente preparada para o acontecimento;

VIl - de acesso dos deficientes fisicos a cultura, especialmente no
seguinte:
a) as bibliotecas municipais devem adquirir livros, escritos em braile,

com o fim de estimular a formacéo cultural dos deficientes visuais;

b) as bibliotecas municipais criardo um centro de informagdes sobre a
problematica social das deficiéncias motoras;

IX - com fim turistico e de atracéo local, havera apoio para as escolas de
samba, maracatus e congéneres.



Art. 248 - O Municipio apoiard e incrementard as praticas esportivas
formais e ndo formais na comunidade, em suas diferentes manifestacbes, mediante
estimulos especiais e auxilios materiais as agremiacGes amadoras organizadas pela
populacdo em forma regular.

CAPITULO VI - DA SAUDE

SECAO I - DISPOSITIVOS GERAIS

Art. 249 - A salde é direito de todos e dever do Estado, assegurado
mediante politicas sociais econdémicas e ambientais que visem a prevencdo e/ou
eliminacdo do risco de doencas e outros agravos e ao acesso universal e igualitario as
acOes e servicos para a sua promocao, protecao e recuperacao.

§ 1° - A Saulde, como parte da seguridade social, tem como fatores
determinantes e condicionantes, dentre outros, a alimentacéo, a moradia, 0 saneamento, o
transporte, o lazer e 0 acesso aos bens e servigos sociais.

8 2° - Dizem respeito também a salde as a¢Ges decorrentes de politicas
sociais e econémicas que se destinem a garantir ao individuo e a coletividade condi¢des de
bem estar fisico, mental e social.

Art. 250 - As acbes e servicos de saude sdo de natureza publica. O
Municipio dispord, nos termos da lei, a regulamentacdo, fiscalizacdo e controle.

Paragrafo Unico - a assisténcia de salide é permitida a iniciativa privada,
observadas as determinac0es e fiscalizacdo sistematica pelo Poder Publico.

I - As instituicdes privadas poderao participar, de forma complementar, do
sistema unico de saude, seguindo diretrizes deste, mediante contrato de direito publico ou
convénio, tendo preferéncia as sem fins lucrativos;

Il -sdo vedados:

_ @) incentivos fiscais ou recursos publicos para instituicGes privadas com
fins lucrativos;

b) participacdo direta ou indireta da empresa ou capitais estrangeiros na
assisténcia a saude, salvo nos casos previstos em lei, ficando sua instalagdo no Municipio
condicionada a aprovacao do Conselho Municipal de Saude.



SECAO 11 - DA SAUDE PUBLICA

Art. 251 - O Sistema Municipal de Saude, interpendende com as
atividades de saneamento e assisténcia social, integrado no SUS, com o0 apoio técnico e
financeiro da Unido e do Estado, se exercera através de 6rgao proprio e ou tantos sub
Orgdos distritais,organizadas de acordo com as seguintes diretrizes:

| - descentralizacdo administrativa, com gerenciamento Unico e poder de
resolutividade a cada nivel de organizagdo de sistema;

Il - integralidade na prestacdo das acOes de salde preventiva e curativa.
Adequadas as realidades epidemioldgicas locais, entidades como o estudo do que esta
acontecendo com o povo em relagdo ao processo salde-doenca;

I11 - participacdo da comunidade no acompanhamento e fiscalizagdo das
politicas e das acdes de Saude, no Municipio, no acesso as informacdes sobre 0 processo
salide-doenca, bem como sobre o potencial de resolutividade da rede de satde local;

IV - universalidade da assisténcia, com acesso igualitario a todos os
municipes aos diversos niveis de complexidade dos servicos de saude.

Paragrafo Unico - O Sistema Municipal de Salde se regera por
regulamento préprio, a ser aprovado por Lei Complementar a entrar em vigor nos termos
de que dispde o art. 9°, § 1°, do Ato das Disposic¢des Transitorias.

Art. 251A - Fica criado o Sistema Municipal de Regulacdo dos Servigos
Pablicos de Abastecimento de Agua e de Esgotamento Sanitario - SIRE, bem como o
Plano Municipal de Saneamento - PMS, que tem por finalidade assegurar a protecdo da
salde da populacdo e a salubridade do meio ambiente e disciplinar o planejamento,
execucdo e controle das acOes, obras e servicos de saneamento do Municipio de
Maracanau, que devera ser regulamentado por lei, encaminhada pelo Poder Executivo, no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias. (NR)

Art. 252 - O Sistema Unico Municipal de Salde serd financiado com
orcamento do Municipio, do Estado, da seguridade social e da Unido, alem de outras
fontes.

8 1° - Os recursos financeiros do sistema Unico de saude do Municipio
serdo administrados, atraves do fundo municipal de salde, pelo 6rgdo municipal de saude.

§ 2° - O fundo municipal de saude é formado por recursos provenientes de
dotacOes orcamentarias municipais, estaduais e federais e de outras fontes.



Art. 252A - O Sistema de Regulacdo dos Servicos Puablicos de
Abastecimento de Agua e de Esgotamento Sanitario - SIRE tera como objetivo garantir
que os servicos sejam prestados ou colocados a disposicdo dos usuarios de forma
adequada, alcancando no prazo definido em lei a universalizacdo do atendimento,
inclusive no que se refere a seus aspectos ambientais e a modicidade de pregos e tarifas.
(NR)

Art. 253 - A politica de satde do Municipio define, como principio
fundamental, o combate intensivo, principalmente quanto aos agravos e doengas que
elevam os indices de mortalidade infantil e materna e que incapacitam, mutilam ou
diminuem a capacidade produtiva dos trabalhadores (e quanto aos agravos e doengas
comuns a outros municipios da regido, neste caso associado com o0s governos locais
interessados). S&o agravos e doencgas de maior ocorréncia e de mais negativos efeitos no
conjunto da populacdo; e outras doencas comuns, proprias de estacBes do ano ou
mudancas climaticas, quando se propem a minimizar, até extinguir, pela forma que vier a
ser preconizada pelo Cédigo Municipal que tratar do assunto de salde, inclusive doencas
comuns ou surtos eventuais oriundos de Municipios vizinhos ou proximos.

Paragrafo Unico - Diante dessa expectativa, e da nova visdo de salde
publica, via SUS e municipalizacdo das acdes desse setor de atividade local, fica o Poder
Municipal autorizado a participar todos os procedimentos e gestbes com vista a obter
apoios técnicos e financeiros das Unido e do Estado (art. 30, V1l da Constituicdo Federal);
de entidades de direito publico e privado, nacionais e internacionais; por si ou associado a
outros municipios nesta Regido Fisiografica, com vistas a viabilizar, na pratica, a
definicdo de principios do “caput” do artigo.

Art. 253A - Para executar as atribui¢des executivas previstas na lei, fica
criada a Autoridade Reguladora dos Servicos de Agua e Esgotamento Sanitario de
Maracanal - ARSAMAR, autarquia sob regime especial, vinculada a Secretaria de
Infra-Estrutura - SEINFRA, com sede e foro no Municipio de Maracanau e prazo de
duracdo indeterminado. (NR)

Paragrafo Unico - A natureza de autarquia especial conferida a
ARSAMAR é caracterizada por autonomia administrativa, financeira, patrimonial e de
gestdo de recursos humanos e pela investidura de seus dirigentes em mandato fixo. (NR)

Art. 254 - Compete ao Sistema tnico Municipal de Saude, além de outras
atribuicdes:

| - gerir, planejar, coordenar, controlar e avaliar a politica municipal de
salde, estabelecida em consonancia com os niveis estadual e federal, desde que nédo
colidam com os interesses da comunidade do Municipio;

Il - aadministracdo dos recursos orcamentarios e financeiros destinados a
satde em ambito municipal;

Il - desenvolver o sistema municipal de informacdo em saude, sob
controle publico, visando a um melhor planejamento e avaliacdo das acdes da politica de
salde;



IV - atuar em relacdo ao processo produtivo, garantindo:

a) medidas que visem a eliminagdo de riscos de acidentes, doencas
profissionais e do trabalho que ordenem o processo produtivo de modo a garantir a saude
dos trabalhadores e a acionar os 6rgaos incumbidos de prevencao de acidentes no trabalho
para atuagéo de responsabilidade;

b) obrigacdo das empresas de ministrar curso sobre riscos e prevencgéo de
acidentes, ficando a cargo do Municipio exercer permanente fiscalizagdo sobre as
condicdes locais de trabalho, meio ambiente, maquinaria, meios e equipamentos de
protecdo oferecida ao trabalhador;

c) direito de recusa ao trabalhador em ambiente que implique em riscos a
vida e a salde, em desacordo com as normas em vigéncia com a garantia de permanéncia
no emprego, sem reducao salarial;

d) criacdo de referéncias para o atendimento do acidentado, para o
diagndstico e tratamento de doencas profissionais e avaliacdo de capacidade.

V - promover o desenvolvimento de tecnologia e equipamentos novos,
aproveitando conhecimentos e recursos proprios da regido (no principio da “tecnologia da
escassez”), adaptado a realidade local e as estratégias de facilitar o acesso da populagao
aos servicos de saude, com rigoroso controle de qualidade;

VI - prestar servicos de salde com prioridade para grupos populacionais
expostos a maior risco, de vigilancia sanitaria e epidemiol6gica em consonancia com 0s
servicos estaduais e federal, desde que ndo colida com os interesses do Municipio;

VIl - participar da formulacdo da politica e da execucdo das acdes de
saneamento basico;

VIII - ordenar a formacdo, aperfeicoamento e utilizacdo dos recursos
humanos na area de saude, em interacdo com a Secretaria Municipal de Educacdo e com o
Ministério da Educacéo;

IX - fiscalizar e inspecionar alimentos, inclusive controlar o seu teor
nutricional, bem como bebidas e aguas para consumo humano;

X - participar do controle e fiscalizacdo da producéo, transporte, guarda e
utilizacdo de substancias e produtos psicoativos, toxicos e radioativos;

XI - promover a fluoretacdo dos abastecimentos publicos de agua e
assegurar o seu controle nos niveis compativeis;

XIl - desenvolver, em articulagio com o Movimento Estadual, um
sistema publico municipal de coleta, processamento e transfusdo de sangue e
hemoderivados;



XIIl - fiscalizar e controlar abastecimentos, produtos, substancias e
equipamentos utilizados na assisténcia de saude;

XIV - estruturar e controlar os servicos de verificacdo de Obitos,
desenvolvendo estudos sisteméticos sobre mortalidade no Municipio;

XV - assegurar 0 acesso a educacdo, a formacdo e aos métodos de
planejamento familiar que ndo atentem contra a salde, respeitando o direito de opgéo
pessoal;

XVI - participar, com érgdos afins, da elaboracdo de normas de protecéo,
de fiscalizagéo e controle das agressdes ao meio ambiente, incluindo o de trabalho;

XVII - desenvolver, em integracdo com o sistema educacional, agdes
educativas de salde nos locais de protecdo de servigos, nas escolas ou onde sejam
necessarias, visando ao esclarecimento, a informacéo e a discussdo com 0s USUArios;

XVIII - definir normas de atendimento no servi¢o publico e privado de
salde, que assegurem o padrdo de qualidade e o relacionamento, dentro de principios
éticos e morais, entre usuarios e prestadores como cidad&os livres e iguais;

XIX - implantar, garantir acdes de protecdo e assisténcia integral de
salde a crianca, a mulher, que atenda a especificidade da populacdo feminina do
Municipio, aos portadores de deficiéncia.

Art. 254A - A ARSAMAR serd dirigida pela Diretoria Colegiada,
composta pelo Presidente e pelos 03 (trés) Diretores com atribuic6es definidas nos termos
da lei, os quais estardo submetidos ao controle social exercido por meio do Conselho
Participativo, nomeados para 0 mandato observadas as seguintes condigdes: (NR)

81° - Os Diretores serdo nomeados pelo Prefeito para exercer mandato
pelo periodo fixado de 04 (quatro) a 06 (seis) anos, durante o qual s6 poderdo ser
exonerados nos casos previstos na Lei. (NR)

8 2° - Os mandatos dos Diretores ndo serdo coincidentes, de forma que, a
cada ano, encerre-se 0 mandato de um dos Diretores, sendo permitida uma reconducéo,
nos termos da Lei. (NR)

Art. 255 - O Poder Municipal devera aplicar, no minimo 13% de suas
receitas, na saude, independente de que o valor das despesas com o setor possa superar
este percentual, sendo reavaliado este quantitativo no orcamento atual e plurianual, desde
que as condigdes locais exijam uma maior destinacdo de recursos para esta area.

Art. 255A - Os Diretores da ARSAMAR somente serdo destituidos de seus
cargos em virtude de: (NR)

I - condenacdo transitada em julgado em acdo popular, de improbidade
administrativa ou, ainda, relativa a crime contra a administracao publica; (NR)



Il - acumulacéo ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas no &mbito
municipal; (NR)

11 - condenagdo em processo administrativo instaurado pelo Conselho
Participativo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa. (NR)

Art. 256 - A politica de recursos humanos na area de salde sera
normatizada e executada pelo Poder Puablico Municipal, em cumprimento das seguintes
diretrizes:

I - selecdo e contratacdo de pessoal através de concurso publico,
assegurando a igualdade de oportunidade e a qualificacdo profissional;

Il - instituicdo de planos de cargos e salérios e de carreira, observado o
conjunto de interesse da Administragdo Municipal,

11 - estimulo & dedicacdo do trabalho em tempo integral e unificacéo
geogréfica de lotacdo, particularmente para os que exercem fungdes de chefia,
gerenciamento e assessoramento.

Art. 257 - Toda informacgao ou publicacdo, desenvolvida no Municipio por
entidade publica ou privada, que atente contra a salde ou induza o consumo nocivo,
deverd incluir observacao explicita dos riscos.

Art. 258 - Fica proibido, por sua a¢cdo nociva a terceiros, o uso de cigarros
e congéneres de fumo, em transportes coletivos, servicos de salde, salas de aula e
ambientes fechados ndo individuais.

Art. 259 - Nas acles preventivas de salde o Municipio elegera, como
prioridade, as campanhas de prevencdo de doencas que sdo mais comuns a si e/ou
municipios limitrofes ou proximos e, como segunda prioridade, na qual também se
integrard solidariamente, as demais Campanhas de ambito especial mais amplo, seja
estadual, regional e/ou nacional.

Art. 260 - O Codigo Municipal que tratar do assunto de saide, a entrar em
vigor nos termos do que dispde o art. 8° do Ato das Disposic¢des Transitorias, explicitara
toda a politica de satde do Municipio.

Art. 261 - Considerando que o problema de salde publica passa,
necessariamente, pela melhor distribuicdo de renda familiar e publica, pela geracéo de



iniciativas econdmicas, e pela melhor remuneracdo das atividades produtivas, o Poder
Municipal priorizara, nas suas decisdes administrativas de curto prazo, projetos
semelhantes e interdependente de economia e educagéo, cujos objetivos se completam, e
instrumentalizara sua gestdo numa Coordenacao de Projetos Prioritarios.

CAPITULO VII - DOS TRANSPORTES E DAS COMUNICACOES
VIARIAS

SECAO I - DISPOSICOES GERAIS

Art. 262 - O transporte é um direito fundamental do cidadao, sendo de
responsabilidade do Poder Publico Municipal o planejamento, o gerenciamento e a
operacdo dos varios modos de transporte

Art. 263 - Fica assegurada a participacdo organizada da populagdo no
planejamento e no acompanhamento das fases de operacéo dos transportes, bem como no
acesso as informacg6es sobre o sistema de transportes.

SECAOQ Il - DO TRANSPORTE COLETIVO

Art. 264 - Até que o Poder Municipal venha a assumir a oferta de
transporte coletivo por sua iniciativa exclusiva ou associada a iniciativa privada, este
servico publico seré prestado em regime de concessao nos termos das regras estabelecidas
nesta Se¢éo, a serem explicitadas no posterior Regulamento dos Transportes Coletivos do
Municipio de Maracanad.

Art. 265 - Cabe ao Poder Publico Municipal planejar, operacionalizar e
fiscalizar o Transporte Coletivo tendo em vista:

| - o itinerério de cada linha de modo a harmonizar a possibilidade do
custo minimo com o méaximo e melhor atendimento do publico usuario; o0 menor tempo de
percurso entre o inicio e o fim do itineréario e a real disponibilidade de viaturas;

Il - estabelecimento do valor da tarifa - e de seus posteriores reajustes -
com base em planilhas realistas de custo, anteriormente discutidos com &rea competente
do poder publico, com a (s) empresa (s) concessionaria (s) de cada linha e a representagéo
organizada dos usuarios do trecho. Entre os componentes do custo, para efeito de fixagcdo
do valor da tarifa, podem ser considerados os abatimentos obrigatorios ou
voluntariamente concedidos a estudantes, idosos, fiscais ou guardas municipais,



sendo considerando estatisticamente o peso do abatimento no conjunto do volume
transportado;

Il - o cronograma dos horérios de saida e chegada dos pontos iniciais e
terminais de cada linha, e sua fiscaliza¢do, de modo a possibilitar ao publico usuario uma
avaliacdo tanto quanto possivel exata do tempo de percurso na ida e no retorno entre os
dois extremos do seu trajeto;

IV -aregulagem da velocidade do veiculo, média no conjunto do trajeto e
maxima em determinados trechos, tendo em vista, em primeiro lugar, a seguran¢a do
passageiro e dos pedestres, bem como as condi¢cbes da malha viaria e eventuais
circunstancias do tempo ou do horario;

V - rigorosas condicdes de uso e trafegabilidade do veiculo transportador
e de eficiéncia das oficinas de manutencéo.

Art. 266 - O 6rgao Municipal de Transporte encarregado da manutengéo
da malha viaria, se obriga como prioridade absoluta, a manter em condicdes de trafego as
pistas das linhas de transporte coletivo e, entre estas, as de maior densidade de veiculos e,
entre todas, as de mais longo itinerario.

Art. 267 - No itinerario de cada linha, em pontos estratégicos assim
definidos como os de maior convergéncia de usuarios, o Poder Publico construira e
conservara, em perfeitas condi¢fes de uso, abrigos coletivos de passageiros com a dupla
finalidade de proteger o usuario da chuva e do sol, observando-se quando necessario, a
instalacdo de equipamentos redutores de acidentes.

Art. 268 - O Poder Publico Municipal s6 permitira a entrada em circulacdo
de novos Onibus municipais que estejam adaptados para o livre acesso e circulacdo de
pessoas portadoras de deficiéncia fisica e motora.

Art. 269 - O Municipio ndo intervira nas empresas de transporte coletivo,
salvo para:

I - obrigar o respeito a politica municipal de transporte coletivo e ao
plano viario municipal;

Il - evitar danos e prejuizos aos usuarios de transporte coletivo;

11 - evitar a pratica de ato lesivo aos interesses da comunidade.



8 1° - O decreto de intervencdo, que especificard a amplitude, o prazo e as
condicGes de execucdo e que, se couber, nomeara o interventor, sera submetido a
apreciacdo da Camara Municipal, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

8§ 2° - Se ndo estiver funcionando a Camara Municipal, far-se-4,
convocacgado extraordinéria, no mesmo prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

8 3° - Em quaisquer dos prazos previstos no caput deste artigo, sera
dispensada a apreciacdo da Camara municipal se o decreto de intervencdo bastar ao
restabelecimento da normalidade.

8 4° - Cessados 0s motivos da intervengédo, a empresa e seus dirigentes
voltardo a explorar normalmente os servicos de transporte coletivo, salvo impedimento
legal.

Art. 270 - Aos estudantes matriculados em escolas localizadas no
Municipio € assegurado o abatimento de 50% (cinqguienta por cento) no valor da passagem
cobrada no transporte coletivo municipal e no ingresso em eventos de natureza cultural e
casas de diversGes e similares das areas de cultura e lazer do Municipio, mediante a
apresentacdo da Carteira de Identidade especifica a ser emitida pelo Poder Executivo
Municipal.

Paragrafo Primeiro - As despesas decorrentes com a confeccdo e
administracdo dos procedimentos relativos as carteiras de identidade estudantil serdo
oriundas do erario municipal. (NR)

Paragrafo Segundo - A confec¢do e a administracdo das Carteiras de
Identidade Estudantil serdo acompanhadas por uma comissdo de fiscalizagdo composta
por representantes das Entidades Estudantis Municipais e da Camara Municipal de
Maracanad. (NR)

Paragrafo Terceiro - O Poder Executivo Municipal regulamentard no
prazo de 90 (noventa) dias os procedimentos para emissdo das Carteiras de Identidade
Estudantil a contar da promulgacao desta emenda. (NR)

Paragrafo Quarto - OS estudantes regularmente matriculados nos
estabelecimentos de ensino publico ou particular de ensino basico, superior, tecnoldgico e
profissionalizante, situados na Regido Metropolitana de Fortaleza, domiciliados em
Maracanad, serdo beneficiados com a reducdo aludida no caput deste artigo, mediante a
apresentacdo da carteira de identidade especifica a ser emitida pela Comissédo Gestora da
Meia Passagem - COGEMP para o municipio de Maracanaud. (NR)

Paragrafo Quinto - Para ter direito ao beneficio de que trata o paragrafo
anterior, o estudante devera requerer o selo de identificacdo na Secretaria Municipal de
Juventude, que tera validade de 01 (um) ano. (NR)



TITULO V - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 271 - A legislacdo codificada do Municipio, como tal considerados o
Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado; os Codigos que tratardo dos assuntos de
Obras, Posturas, Saude, Preservacédo e Defesa do Meio Ambiente, Tributos dentre outros;
a Lei de Diretrizes e Bases de Ensino, o Regimento da Camara Municipal; o Regulamento
Interno da Prefeitura e outros que porventura se facam oportunamente justificaveis, e a
Legislacdo Complementar a esta Lei Organica EXPLICITARA todos os principios, regras
e diretrizes institucionalizadas por esta Lei Fundamental.

Art. 272 - A Prefeitura, através do Gabinete do Prefeito, fara publicar uma
edicdo especial comentada da Lei Organica do Municipio, até 30 de junho de 1990, a partir
de que, com a direta participacdo da Camara Municipal, do primeiro escaldo do Poder
Executivo, do professorado municipal e da colaboracdo voluntaria dos segmentos mais
intelectualizados da populacdo, em palestras e debates publicos, serd feita ampla
divulgacdo dos Principios, Normas e, notadamente, dos pretendidos objetivos e efeitos
desta Lei a imediato, curto e médio prazo ao coletivo social, e suas projecdes através da
Legislacdo Codificada do Municipio que compora a estrutura legal-organizacional do
Municipio, para que cada cidaddo possa exercer o dever de observar e o direito de
reivindicar.

Art. 273 - O Poder Municipal, conscio das conquistas populares inscritas
na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, e da crescente forca do povo no
controle das A¢Bes Governamentais e na Gestdo da Coisa Publica, dara todo apoio a
viabilizagdo o uso dos instrumentos juridicos capazes de assegurar o cumprimento da Lei
e a manifestacdo da vontade comum especialmente representados:

| - pela acéo Civil Pablica;

Il - pelo Mandado de Seguranca coletivo;
[l - pelo Mandado de Injuncao;

IV - pela acdo Popular;

V - pela Iniciativa Popular.

Art. 274 - A cassacdo e/ou a perda do mandato de Prefeito, Vice-Prefeito
ou de Vereador quando praticado pela Camara Municipal, mesmo quando cumprida a
processualistica legalmente recomendada, tera recurso obrigatorio “ex-officio” ao Juiz



da Comarca, sempre com efeito suspensivo do decisorio, até sentenca final transitada em
julgado.

Art. 275 - A intervencdo do Municipio, seja qual for a razdo invocada, sera
sempre e obrigatoriamente precedida de decisdo do Tribunal de Justica do Estado do
Ceara quando provocado por quem seja parte legitima intentar o procedimento judicial.

Art. 276 - Além dos feriados nacionais e estaduais, serdo igualmente
festejados e comemorados como Feriados Municipais, o dia 06 de marco como Dia do
Municipio e o dia 19 de mar¢o como Dia do Padroeiro e o dia 13 de junho dia de Santo
Antonio, em todos proibidas as atividades publicas e privadas do comércio, da industria,
dos servicos e escolares.

Art. 277 - Esta Lei Organica, embora com suas caracteristicas presentes de
determinacdo constitucional do Municipio de Maracanal no longo prazo, seré
regularmente, e sempre que se fizer necessario, avaliada e, se for o caso, revista para efeito
da atualidade e natural cumprimento, observados sempre critérios de finalidade
institucional, racionalidade administrativa, ampla publicidade e convencimento.

8 1° - Anualmente, no més de abril, caso alteraces tenham sido feitas, ou
sejam feitas a época, novo texto revisto desta Lei Organica sera emitido por completo e
distribuido, para o seu fiel cumprimento entre pessoas e entidades do Municipio.

§ 2° - Todas as alteragfes procedidas devem, obrigatoriamente, ao seu
final fazer referéncia sucinta e indicativa do texto anterior, tais como o nimero do artigo,
secdo, capitulo e titulo, para efeito de controle e fidelidades necessarias.

§ 3° - Repetir-se-, no caso do disposto no “caput” deste artigo, o
procedimento de ampla divulgacdo do documento e do seu processo de revisdo, conforme
0 Art. 272 destas Disposicdes Gerais.

Art. 278 - Ficam declaradas de utilidade publica e/ou de interesse social,
para efeito de desapropriacéo, as seguintes areas do Municipio:

I - Lagoa de Maracanad;

Il - Lagoa de Pajucara.



Art. 279 - Cabe ao Municipio incentivar, atraves de regulamentagdo
propria e convénios com o Estado e a Unido, a pratica de doagdo de sangue e de 6rgdos que
possam salvar vidas, de forma solidaria a todos os outros municipios brasileiros.

Art. 280 - As normas para a criacdo de Distritos, dentro de critérios do
exclusivo interesse deste Municipio, serdo fixados através de Legislagdo Complementar
ap06s minuciosos estudos e, se possivel, com base no Plano Diretor de Desenvolvimento
Integrado - PDDI.

Art. 281 - Ao Municipio, ap6s a promulgacdo desta Lei Organica, cabe
estudar as condi¢des e possibilidades da criagdo de uma “Funeraria Municipal”, nao
desobrigando ao Poder Publico, neste prazo, de prestar os servicos funerérios, de forma
gratuita aos comprovadamente carentes e, de forma subsidiada na medida dos recursos
familiares do falecido (com verificacdo através do 6rgdo encarregado pela assisténcia
social devida ao cidadao e a familia).

Art. 282 - A Camara de Vereadores cabe determinar estudos, em conjunto
com as Camaras Municipais dos outros Municipios do Estado, para saber das condi¢Ges
possiveis e criteriosas da concessdo do beneficio da aposentadoria.

8 1° - Entende-se que 0 aumento do numero de contribuintes (Vereadores)
é fundamental para tornar possivel esta iniciativa, inclusive para custear os estudos por
parte do profissional competente na area de seguro e previdéncia (atuario).

8 2° - Havendo massa segurada (contribuinte) suficiente, possibilitando o
convénio com Orgdo previdenciario do Estado ou da Unido, torna-se possivel, em
condicBes justas e sem 6nus excessivo para os cofres do Municipio, a concessdo de
aposentadoria ao Parlamentar.

Art. 283 - Fica o Poder Publico Municipal obrigado a desenvolver
esforcos no sentido de arborizar o centro e os bairros da cidade de Maracanau.

Art. 284 - Compete ao Municipio, incentivar, nas regides ndo industriais e
que apresentem condigdes ecologicas favoraveis, o cultivo de frutas tropicais.

Art. 285 - E vedado ao Municipio:



I - atribuir nome de pessoa viva a avenidas, pracas, ruas, logradouros,
pontes, reservatérios de &gua, viaduto, pracas de esporte, bibliotecas, hospitais,
maternidades, edificios publicos, auditérios, vilas, ndcleos urbanos e quaisquer outras
areas publicas;

Il - destinar recursos publicos para auxilio e subvencdes a instituicdes
privadas, ressalvadas as excegdes previstas nesta Lei Orgénica.

Art. 286 - O Municipio aplicara, anualmente, no minimo 3% (trés por
cento) dos recursos orcamentarios no programa de moradia popular que seré dirigido por
uma comissédo composta por um representante do Poder Executivo, um representante da
Céamara Municipal e um representante da Comunidade, este eleito por voto direto e secreto
dos habitantes da respectiva comunidade.

Art. 287 - Nenhum conjunto habitacional poderé ser concluido sem que
antes seja implantada a infra-estrutura e o0s servigos basicos indispensaveis ao
funcionamento.

Art. 288 - E vedado ao comércio do Municipio funcionar aos domingos e
feriados.

8 1° - Ressalvadas as farmécias que terdo que optar em conjunto para
plantdo com seqliéncia alternada e de controle por area.

8 2° - Fica isento do caput de que trata este artigo, 0 mercado de frutas,
verduras, carne tipo gado, aves, suinos, criacdo, peixe, respectivamente considerados
alimentos sujeitos a deterioragdo com sua comercializacdo até meio dia.

8 3° - A regulamentacdo da matéria, inclusive quanto a fiscalizacéo e
punigdes, se for o caso, devera ser feita no maximo de 60 (sessenta) dias, a contar da
promulgacéo desta lei, quando entrara em vigor esta determinacao.

ATO DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 1° - Para viabilizar as medidas iniciais de avaliacdo das diretrizes do
Plano Diretor de desenvolvimento Integrado, o Poder Municipal, atraves do Prefeito e
dentro de 90 (noventa) dias, da vigéncia desta Lei Organica, instituira uma comisséo
especial incumbida de elaborar o diagndstico preliminar cujas conclusbes serdo
submetidas a Camara Municipal e, se por esta aprovadas, servirdo de base a elaboracgéo do
Projeto de Lei Complementar regulamentando as diretrizes a serem seguidas na
elaboracdo do referido plano.



Art. 2° - O Orcamento Municipal de 1991 destinara uma previsdo de
recursos equivalente a 10% (dez por cento) da receita global do Municipio, a conta da qual
correrdo as despesas com estudos e execucdo do Plano Diretor de desenvolvimento
Integrado, previsto no art. 136 desta Lei Organica.

Art. 3° - As ac0Oes de planejamento e implantacdo do sistema educacional
do municipio terdo inicio a partir da promulgacao desta lei, com a utilizacdo dos recursos
or¢amentarios destinados a Educacédo no vigente Orcamento do Municipio, que podera ser
reformulado para se adequar aos propositos deste artigo.

Paragrafo Unico - A proposta orcamentaria para 1991, ao ser elaborada e
remetida a Camara Municipal nos termos do que dispde o art. 141 desta Lei destinara,
obrigatoriamente, recursos minimos suficientes para o inicio das a¢fes de que trata esse
artigo, e a projecao das despesas constara no Plano Plurianual de Investimento de 1991 a
1994, com reformulacéo anual e reprojecdes sucessivas.

Art. 4° - O 6rgéo de Educacgdo do Municipio terd o prazo até 31 de janeiro
de 1991 para levantar a Ficha Etaria da Populacdo nas seguintes faixas, escolarizadas ou
ndo, por localizacdo no espaco municipal:

I -0a06 anos;
Il -07al4 anos;

Il -15a 18 anos.

Paragrafo Unico - A providéncia se destina a permitir uma segunda
avaliacdo das reais exigéncias de sua escolarizacdo e sua possibilidade de atendimento.

Art. 5° - A partir dos 120 (cento e vinte) dias corridos da vigéncia desta
Lei, sera obrigatorio e indispensavel o uso de &gua potavel fluoretada, mantida em
depdsito e servida em vasilhames escrupulosamente limpos, em todas as escolas do
Municipio.

Art. 6° - O Sistema Municipal de Saude terd prazo até 30 de junho de
1991, sob a orientacdo de médico sanitarista, para proceder ao levantamento da Ficha
Nosologica da Populagdo do Municipio, com vista a identificar as necessidades
comunitérias e elevar o padrédo de eficiéncia das acGes locais.



Art. 7° - Caberd ao Legislativo Municipal, sem prejuizo de outras
regulamentacdes que se fizerem necessarias, elaborar e aprovar o Regimento Interno da
Cémara Municipal, no prazo maximo de 90 (noventa) dias a contar da promulgagéo desta
Lei Organica.

Art. 8° - Caberd ao Executivo Municipal, sem prejuizo de outras
regulamentacdes que se fizerem necessarias, enviar ao Legislativo projetos de lei sob a
forma e nos prazos a contar da promulgacao desta Lei Organica:

I - Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado - PDDI, no prazo
maximo de 10 (dez) meses;

Il - Codigo Tributario, no prazo maximo de 03 (trés) meses;
11 - Cddigo de Obras e Posturas, no prazo maximo de 03 (trés) meses;
IV - Estrutura Organizacional, no prazo maximo de 04 (quatro) meses;

V - Estatuto dos Servidores Publicos, no prazo méaximo de 04 (quatro)
meses.

8 1° - Todas as outras regulamentacdes, inclusive no tocante a criagdo de
Orgdos executivos, Conselhos e de outras de assessoramento serdo, de preferéncia,
aprovados apds estarem em vigor os documentos relacionados nos itens deste artigo e que
Ihes servirdo de base.

§ 2° - O PDDI tem prevaléncia sobre os demais e, apds a sua conclusao,
servird de base a toda e qualquer codificagdo municipal, inclusive no sentido de retificar a
codificacdo existente e que precisou ser aprovada, pelo seu caradter de necessidade
imediata, a revelia desse mesmo Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado do
Municipio (de realizacdo complexa e a médio prazo).

Art. 9° - O Municipio construird e mantera um laboratdrio cientifico para
0 incentivo a préatica da investigacdo cientifica, do desenvolvimento tecnologico e da
difusdo dos conhecimentos técnicos, tendo em vista o bem-estar da populag&o.

Art. 10 - Os servidores publicos do Municipio, da administracdo direta,
autarquica e das fundagfes publicas, em exercicio na data da promulgacdo da Lei
Orgéanica, ha pelo menos cinco anos continuados, e que ndo tenham sido admitidos na
forma regulada no art. 110, serdo considerados estaveis.

8 1° - O tempo de servico dos servidores referidos neste artigo sera
contado como titulo quando se submeterem a concursos para fins de efetivacdo, na forma
da lei.



8 2° - O disposto neste artigo ndo se aplica aos ocupantes de cargos de
confianca ou em comissao, nem aos que a lei declara de livre exoneragédo, cujo tempo de
servico ndo sera computado para os fins do caput deste artigo, exceto se se tratar de
servidor.

Art. 11 - O Poder Publico Municipal é obrigado a fornecer aos garis e a
todos os que desenvolvam trabalho em atividades insalubres e completo e conveniente
equipamento de seguranca para o exercicio de suas funcGes, sem o que fica o servidor
autorizado a se recusar a prestar o servico especifico, sem que Ihe seja aplicada qualquer
sancao.

Art. 12 - Fica criado o Arquivo Publico Municipal, destinado a guarda de
todos os documentos produzidos pelos Poderes Executivo e Legislativo, que ficardo a
disposicao de todos.

Paragrafo Unico - Ao Chefe do Poder Executivo Municipal compete, no
prazo de 6 (seis) meses, a contar da promulgacdo desta Lei Orgénica, editar os
regulamentos necessarios a implantacao definitiva do Arquivo Publico Municipal.

Art. 13 - Fica criado o Conselho Municipal de Educagdo, a ser
regulamentado no prazo de 6 (seis) meses.

Art. 14 - A Prefeitura Municipal mantera a casa do egresso da Col6nia
Antbnio Justa para a continuidade do tratamento e terapia ocupacional dos hansenianos
moradores do Municipio.

Art. 15 - Fica concedido o TITULO DE CIDADAO MUNICIPALISTA
AO PROFESSOR AMERICO BARREIRA, como forma de reconhecimento desta
comunidade pelos relevantes servicos prestados ao municipalismo, no Ceara e no Brasil,
por mais de meio século.
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Subsecdo | - Disposic¢des Gerais.

Subsecdo Il - Das Emendas a Lei Orgénica Subsecdo Il - Das Leis
CAPITULO Il - DO PODER EXECUTIVO Secéo | - Do Prefeito e do

Vice-Prefeito



Subsecdo | - Disposic¢des Gerais

Subsecdo 11 - Da Responsabilidade do Prefeito.

Subsecdo 111 - Das Atribuicoes

Secdo Il - Dos Secretérios Municipais

CAPITULO IV - DA PARTICIPAQAO POPULAR

Secdo | - Disposicoes Gerais

Secdo Il - Das Iniciativas no Governo

Secdo Il - Da Fiscalizagdo e Cobranga de Responsabilidades
TITULO 1l - DOS MEIOS PARA O EXERCICIO DO PODER.
CAPITULO | - DAS RECEITAS NAO TRIBUTARIAS

CAPITULO II - DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS

CAPITULO Il - DA PARTICIPACAO DO MUNICIPIO NOUTRAS
RECEITAS

CAPITULO IV - DA UNIDADE FISCAL, DAS TARIFAS E
EMOLUMENTOS, E DAS PENALIDADES PECUNIARIAS.

CAPITULO V - DOS RECURSOS E BENEFICIOS INDIRETOS AOS
MUNICIPI0S DO NORDESTE

CAPITULO VI - DAS INDENIZAGOES.

CAPITULO VII - DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA
Secdo | - Disposicoes Gerais

Secéo Il - Da Estrutura Organizacional

Secdo 111 - Da Administracdo Direta e Indireta

Secdo 1V - Da Administracéo de Pessoal

Subsecdo | - DisposicOes Gerais

Subsecéo Il - Dos Servidores Publicos Municipais

Secdo V - Da Administracdo de Material

Secdo VI - Da Administracdo Patrimonial e dos Bens Publicos.



Secéo VII - Da Administracdo Financeira Se¢do VI - Da Administragéo
de Informacdes Subsecéo I - Disposi¢cdes Gerais Subsecéo Il - Dos Atos
Municipais

CAPITULO VIII - DO PLANEJAMENTO E DO ORCAMENTO. Secéo

| - Disposigdes Gerais

Secdo Il - Do Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado Secdo Il - Do
Orcamento.

Subsecdo | - Disposicoes Gerais

Subsecdo Il - Da Votacdo do Orgamento e Leis de Despesas

CAPITULO IX - DA DEFINICAO, DO USO E APLICACAO, DA
ATUALIZACAO DOS MEIOS.

TITULO IV - DAS FUNCOES EXECUTIVAS DO GOVERNO
MUNICIPAL

CAPITULO I - DAS POLI'TIC@S DE DESENVOLVIMENTO
MUNICIPAL E PRESERVACAO AMBIENTAL.

Secdo | - Dos Servicos Municipais e Politicas Publicas
Secdo Il - Da Preservacdo Ambiental e Patrimonio Cultural

CAPITULO Il - DOS DIREITOS SOCIAIS E COLETIVOS, E DA
ACAO SOCIAL.

Secdo | - Disposicdes Gerais

Secdo Il - Da Ac¢éo Social

Subsecdo | - Da Educacéo Social

Subsecdo Il - Do Apoio aos Grupos Produtivos

Subsecdo 111 - Da Assisténcia Devida ao Cidadao e a Familia.

CAPITULO Il - DA JUSTICA E DA SEGURANCA.

CAPITULO IV - DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
SOCIAL.



CAPITULOV - DA EDUCAC}AO, DA CULTURAE DO LAZER. Secéo
| - Disposic¢des Gerais Sec¢éo Il - Da Educagéo

Secdo 111 - Da Cultura, dos Desportos e do Lazer CAPITULO VI - DA
SAUDE.

Secdo | - DisposicOes Gerais Secdo 11 - Da Saude Puablica.

CAPiTULO VIl - DOS TRANSPORTES E DAS COMUNICACOES
VIARIAS.

Secdo | - Disposicdes Gerais Secéo Il - Do Transporte Coletivo TITULO
V - DAS DISPOSICOES GERAIS Das Disposicdes Transitorias.

Constituintes Municipais.



